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1. INLEDNING

[ denna rapport presenteras MHF:s undersokning och utviardering av dagens anviandning av
alkoskap pa ett antal arbetsplatser i Sverige. Rapporten avslutas med nagra rekommendationer
betrdffande framtida anvandning av alkoskap i relation till fordonsinstallerade alkolas.

Rapporten ar framtagen med ekonomiskt bidrag fran Trafikverkets Skyltfond. Standpunkter och
slutsatser i rapporten reflekterar forfattarna och 6verensstammer inte med nédvandighet med
Trafikverkets standpunkter och slutsatser inom rapportens dmnesomrade.

Vi vill tacka Skyltfonden som har gjort undersoékningen maojlig genom ett ekonomiskt bidrag.
Vidare vill vi tacka Martin Miljeteig pa Svenska Transportarbetarforbundet och Johan Lundh pa
Seko som har bidragit med vardefulla erfarenheter och synpunkter till vart arbete. Ett stort tack
ocksa till de féretag som har medverkat i undersékningen och 1atit oss genomfora
enkatundersokningen och de tekniska utvarderingarna. Slutligen vill vi tacka vara lokala
funktiondrer som har hjalpt till med utdelning och insamling av enkéter pa de olika
arbetsplatserna.

2. SAMMANFATTNING

Alkoskap for nyckelhantering eller inpassering kan bidra till 6kad sdkerhet i trafiken och pa
olika arbetsplatser. Det dr dock viktigt att dessa system fungerar och att tekniken anvands pa ett
satt som ger positiva trafiksdkerhets- och arbetsmiljoeffekter och tar hdnsyn till den personliga
integriteten.

MHF har genomfort en undersokning och utvardering av dagens anvandning av alkoskap pa ett
antal arbetsplatser i Sverige. Syftet med undersokningen har varit att utviardera och analysera
tillampningen av sa kallade alkoskap for att ddrmed bidra till en 6kad trafiksdkerhet i
transportforetag och andra féretag som anviander dessa system. Undersékningen har gjorts pa
atta arbetsplatser som idag har alkoskap eller motsvarande passersystem. Den omfattar en
teknisk utvardering samt en utvardering av rutiner. For de tekniska kontrollerna har anvéants
kalibrerade och kontrollerade simulatorer och de testlésningar som anvénts ar blandade enligt
de ackrediterade metoder som anvands i MHF Test Lab. All anvdand matutrustning har full
sparbarhet till SI-enhet.

Resultaten har sammanstéllts i denna rapport som dessutom presenterar ytterligare relevant
information om dessa system, exempelvis hur personuppgiftshanteringen tolkas och tillampas
av Datainspektionen.

De viktigaste slutsatserna fran enkatundersokningen ar att férarnas acceptans fér anviandning
av alkoskap for nyckelhantering eller inpassering ar hég och att de upplever att systemet som
helhet har fungerat bra eller mycket bra. Férarna ger i manga av enkéatsvaren uttryck for att det
ar en trygghet att veta att ingen pa deras arbetsplats kan kora onykter. Pa de flesta
arbetsplatserna blaser férarna i bérjan och slutet av arbetspasset,

Utrustningen upplevs av anvandarna ibland vara seg och hart sliten och det kan uppsta
kosituationer nar manga ska blasa vid samma tidpunkt.



Av enkétsvaren kan utldsas en stor osdkerhet om det finns en handlingsplan som kommer att
foéljas om utrustningen ger utslag for alkohol. Fyra av tio forare har angett att de inte vet om det
finns en sddan handlingsplan. Var slutsats av enkatsvaren fran personal, fackliga representanter
och arbetsgivare dr att den lokala fackliga forankringen och inflytande enligt MBL ar svag.
Manga hanvisar till centrala 6verenskommelser mellan fack och arbetsgivare.

De tekniska undersokningarna har gett oroande resultat och visar att inte ett enda av de
branslecellsbaserade systemen fungerade tillfredstillande till 100 %. Nagot av systemen
reagerade inte pa alkoholpaverkan férran man kom upp i alkoholviarden motsvarande 0,70
promille (0,35 mg/1 utandningsluft).

Anledningen till dessa brister bedéms vara den hoga belastningen i form av frekvent anvandning
av manga forare i kombination med bristfallig hygienisk hantering av munstycken. Pa vissa
arbetsplatser har man redan efter 2-3 veckors anviandande genomfort lika manga
utandningsprov som den arliga mangd utandningsprov for vilket alkoldset i modulsystemet ar
testat och kontrollerat for att uppfylla den europeiska kvalitetsstandarden EN 50436-2. Trots
detta sd kontrolleras och kalibreras systemen normalt bara en gang per ar.

Det enda system som i undersokningen uppvisat tillfredstidllande resultat gillande saval
matnoggrannhet, uppfoljning och larm som anvdndarvanlighet ar ett system som bygger pa IR-
baserad teknik utan munstycke.

[ anslutning till undersokningen redogdrs ocksa for hur personuppgiftslagen bor tillampas i
foretag som anvander alkoskap eller liknande utrustning med hjalp av referat fran
Datainspektionens utlatanden i ett par aktuella tillsynsarenden.

Rapporten avslutas med ett antal rekommendationer gidllande implementering, kvalitetssdkring
och anvandarrutiner for alkoskap.



3. BAKGRUND

Sa kallade alkoskap for nyckelhantering eller inpassering har pa senare ar blivit ett vanligt
forekommande alternativ till fordonsinstallerade alkolas. Syftet har varit att sikerstilla nyktra
forare och/eller nykterhet pa arbetsplatser. Men introduktionen av alkoskdp har praglats av
aterkommande rapporter fran anviandarna om tekniska brister. Det har t.ex. forekommit fall dar
har funnits misstanke om att féraren varit berusad, men utrustningen visat gront. Matresultaten
har da ifragasatts, vilket har lett till att man har gjort uppféljande tekniska kontroller.
Uppfoljningen har visat pa drift i matinstrumentet och felaktiga matvarden, vilket gor att
systemen heller inte har fullf6ljt sin funktion och stoppat den berusade foraren.

Det har ocksa patalats brister nar det géller de rutiner som tillimpas i anslutning till alkoskapen
vilket bl.a. har lett till lokala konflikter mellan fack och arbetsgivare. Transportarbetarférbundet
havdar att det finns brister avseende lokala rutiner kring alkoskdpen och anser att alkolas ger
mycket hogre trafiksidkerhet dn alkoskap. Datainspektionen har ocksd uppmarksammat brister i
relation till personuppgiftslagen och genomfort ett tillsynsarende i ett transportféretag. Arendet
refereras langre fram i rapporten.

4. SYFTE

Undersokningens syfte har varit att utviardera och analysera tillampningen av sa kallade
alkoskap for att darmed bidra till en 6kad trafiksdkerhet i transportféretag och andra foretag
som anvander dessa system.

5. METOD OCH MATERIAL

Atta arbetsplatser som idag har alkoskap har undersokts och utvirderats avseende
anvandningen av alkoskap eller passersystem med motsvarande utrustning, ndmligen Posten
logistik i Bromma, Posten logistik i Stockholms frihamn, Posten logistik i Solna, Posten logistik i
Tomteboda, Posten logistik i Skévde, Posten logistik i Eskilstuna, Posten logistik i Orebro samt
Boras lokaltrafik

Utvarderingen har bestatt av en teknisk utvirdering samt en utvardering av rutiner. Den
tekniska utvarderingen har genomforts genom utvarderingar och kontroller dar alkoldsets
matnoggrannhet kontrollerats genom att man blaser i alkolaset med hjélp av simulatorer som
har en kidnd och kontrollerad alkoholniva. Resultatet som uppmatts i alkolaset har i vissa fall
tankats ut via dataloggen och jamforts med resultatet fran den alkoholl6sning som anvénds i de
simulatorer som vi har anvant vid testerna. I andra fall har det bara kontrollerats om systemen
varnar eller laser om man utsatter dem for alkoholkoncentrationer over laglig gréns. Antalet
levererade blasprov har lagrats och sammanstélls med uppgifterna om matnoggrannhet. En
anvandarenkat har genomforts bland personalen pa foretagen for att vardera och analysera hur
systemen har fungerat och uppfattats av anviandarna. For tester och analys for den tekniska
utvarderingen har MHF Test Lab och deras speciellt utbildade personal ansvarat. Den utrustning
och de kalibreringslosningar som har anvants for detta &ndamal har full sparbarhet till
riksmatplats.

Utvarderingen av rutiner har genomforts framst genom en enkatundersékning bland
foretagsledare, personal och fackliga organisationer. Enkéterna har utarbetats i samverkan med
Svenska Transportarbetareférbundet och Seko. Distribution och insamling av enkéater har



genomforts av MHFs funktionarer. I samband med foretagsbesoken har vi ocksa kunnat gora
egna iakttagelser och fa kompletterande information av personer inom berorda foretag.

Arbetsplatserna har valts med omsorg utifran antal anvindare av systemen. Rapportforfattarna
har forsokt att hitta ett urval dar man valt arbetsplatser med allt fran 13 anstéllda till flera
hundra. Detta for att forsoka se om antalet brukare har nagon betydelse for resultaten.
Dessutom har vi tittat ndrmare pa hanteringen av munstycken for att har se om denna rutin
kunnat paverka utrustningens funktionalitet. Arbetet och resultatet av de tekniska
utvarderingarna samt utvarderingarna av rutiner redovisas i denna rapport.

Personalenkédterna har besvarats av 188 personer som arbetar i de angivna foretagen. Av dessa
ar 160 man och 28 kvinnor. Aldersférdelningen hos den enkitbesvarande personalen framgar
av foljande tabell.

alder antal
<29ar 43
30-39 ar 32
40-49 ar 31
50-59 ar 44
> 60 ar 25

Uppgift saknas 13
Tabell: dldersfordelning, personalenkiter

Vidare har ett antal fackliga representanter och representanter for foretagsledningarna besvarat
enkater.



6. RESULTATREDOVISNING

6.1 TEKNISK UTVARDERING

6.1.1 METOD

Med hjélp av simulatorer har personal fran MHF Test Lab simulerat ett antal utandningsprov i
de olika alkonyckelskap eller passersystem som har kontrollerats. Proven har utforts i serier
varpa alla prov med alkohol har varvats med nyktra prov for att utesluta kontamineringar.
Oftast har minst 10-20 utandningsprov genomforts med alkoholnivaer fran 0,0 mg/1 till 0,60
mg/l. Merparten av proven har utforts med en alkoholkoncentration pa 0,10 mg alkohol per
liter.

De system som kontrollerats har utrustats med framst alkoholmatningsutrustning fran tre olika
leverantorer, Drager, Alcolock Sverige och Servotek. Foretradesvis har matenheterna och
systemen sedan integrerats med nyckelskap eller passersystem som tillhandahallits fran
Pilotfish, BRA Security och Servotek. Tekniken i alkoholmatningsutrustningarna har baserats pa
framst branslecellsteknik men ocksa pa IR matningsteknik utan munstycke. I nagot fall har den
aktuella uppmatta alkoholnivan tankats ur och lagts med i redovisningen, men i merparten av
fallen har vi utgatt fran att om man utsatter alkoholmatningsenheten for en alkoholniva som
motsvarar 0,10 mg/] utandningsluft (0,2 promille) eller hogre, alltsa vid den straffrattsliga
gransen for rattfylleri. Vid denna niva ska utrustningen forhindra framfart av fordon. Denna
metodik har vi anvént trots att vissa foretag som ingatt i utvirderingen havdar att de har en 0,0-
grans och har 6nskat att vi skulle utfora testerna dven pa varden som ligger under griansen for
rattfylleri enligt trafikbrottslagen.

6.1.2 LABORATORIEUTRUSTNING OCH SPARBARHET

De simulatorer som anvants ar av market Guth Laboratories, modell 210021 och modell 34C.
Simulatorerna ar kalibrerade och kontrollerade. De testldsningar som anvants ar blandade enligt
de ackrediterade rutiner som anviands i MHF Test Lab.

Sparbarhet pa l16sningarna har skett vi sidkerstéllt
genom jamforelsetester med SKL, Sveriges
Kriminaltekniska Laboratorium, men ocksa med 163
andra forensiska labb i varden genom Collaborative
Testing Services, Inc. Testledare for projektet har
varit Tomas Jonsson, laboratoriechef vid MHF Test
Lab.

: /

Den tekniska utvarderingen har skett framst genom att vi, med hjalp av simulatorerna, har blast
in ett antal utandningsprov med olika faststallda alkoholhalter for att identifiera nir systemet
varnar eller blockerar pa grund av paverkan. Detta ar ett vedertaget sitt att prova
alkoholmétningsutrustning. Anvindande av simulator baserad pa vatgas innebar att man
kommer sa ndra en mansklig utandning som méjligt genom att simulatorn levererar ett
utandningsprov med ratt tempratur och med en luftfuktighet som ligger ndra en maniskas
utandning. Hansyn har tagits till utarmning av testlosningen, genom att varje l6sning inte har
anvants vid mer dn 20 prov. Ingen av de anvanda testlosningarna har under genomférda tester
mattats mer dn 0,01 mg per liter i gasform.



6.1.3 OLIKA SYSTEM HAR KONTROLLERATS
Totalt har vi valt att titta pa framst fyra olika system. Har visas nagra bilder av de olika
anlaggningarna:

Alkoldsmodul med Drigerlas fran Pilotfish

Alkosystem fran Servotek Alkolasmodul med V3 (Alcolock Sverige) las fran BRA Security

6.1.4 GENOMFORANDE

Tva huvudtyper av system har kontrollerats, dels den traditionella branslecellsbaserade
tekniken med munstycken och dels den nya tekniken med IR-teknik som mater pa mattad
utandningsluft utan ett fysiskt munstycke. Foretrdadelsevis har foretagen som vi besokt anvant
de branslecellsbaserade 16sningarna. Har finns ett undantag, ndmligen Boras lokaltrafik som vid
vart forsta besok och utvardering anvande ett branslecellsbaserat system som de senare under
perioden bytte ut mot ett system baserat pa IR-méatning och utan munstycke.

En viktig forutsattning for att fa ett rattvisande prov som motsvarar den
blodalkoholkoncentration som testpersonen har ar att provet tas fran den luft som finns langst
ner i lungorna. Detta giller den traditionella tekniken med branslecell dar sjalva provtagningen
tas efter att testpersonen har levererat en godkand utandningsvolym pa ca 1,2 -1,5 liter. Vi har
under den tekniska testningen i var undersokning inte sett nagra tecken pa att alkoholmétnings-
utrustningen skulle ta provet tidigare an 1,2 liter, vilket skulle kunna dventyra resultatet.
Daremot har vi kunnat konstatera att valdigt manga som vi moter pa de olika arbetsplatserna
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sager att de ibland far blasa bade tva och tre ganger innan alkolaset tar ett prov. Detta uppfattas
av de flesta som ett stort problem. Detta féorhallande marker vi dven vid vara egna kontroller dar
flertalet av de testade enheterna kdnns svarblasta och vi far testa om och om igen for att fa
mataren att ta ett prov. Trolig anledning till detta redogér vi for noggrannare under avsnitten
munstycken (6.1.5) och extra partikelfilter (6.1.6).

Nar det galler matningen i den nya IR-baserade matenheten sa ar den mycket lattblast och tar
prov varje gang som vi blaser. Da denna enhet méter pa méattad utandning och dessutom
behover CO? som en referensgas har vi valt att ta in denna enhet pa laboratoriet for att dar gora
en noggrannare kontroll rorande drift och matnoggrannhet pa berusade personer. En stor
skillnad mellan den branslecellbaserade enheten och IR-matenheten ar priset som ar ca 20 ggr
hogre for IR-tekniken.

6.1.5 MUNSTYCKEN

For de branslecellsbaserade systemen som anvants i alkolasmodulerna har alla utbytbara
munstycken som forvarats pa lite olika satt. Har kan vi se stora skillnader i systemen rérande
anvandarvanlighet och matnoggrannhet som beror pa férvaringen av munstyckena. Generellt sa
kan vi konstatera att de system som haft sina munstycken placerade i sa kallade sortimentfack
fungerar avsevart mycket battre dn de dar munstyckena forvarats i de anstalldas fickor.

Sortimentfack for munstycken Munstycke forvarat i ficka fullt med smuts

Vi kan genom var undersokning konstatera, att &ven om foretaget vi besoker har sa fa som 13
personer anstillda och man véljer att férvara munstyckena i fickan pa sina tjanstebyxor sa
fallerar och kranglar systemet avsevart mer an om munstyckena placeras i sortimentfack. Har
kan vi som ett exempel ndmna Boras lokaltrafik, dar deras forsta anldggning med
branslecellsbaserad teknik kranglade och flertalet av anvandarna sade att de fick blasa bade tva
och tre ganger.

10



Efter att systemet anvants i 4 manader slutade det helt att indikera alkoholpaverkan under 0,67
promille, detta trots att passersystemet var forsett med ett av marknadens stabilaste och mest
anvanda alkolas. Vid den utredning som MHF da gjorde kunde vi konstatera att handhavandet av
munstyckena troligen var den storsta boven i dramat. 120 forare blaste i samma alkolds och
munstyckena forvarades i personalens kldder vilket, forenklat uttryckt, resulterade i att Bords
lokaltrafikpersonals samlade fickludd hamnade i alkoholmatningsenheten och snabbt slog ut
enheten.!

De arbetsplatser som anvander sortimentfack for munstyckena fungerar ndgorlunda bra ur ett
anvandarperspektiv. Pd dessa arbetsplatser kan vi konstatera att anviandarna ar néjda och att
det inte lika ofta maste bladsas om pa grund av att enheten inte tar provet som den ska. Vi kan
ocksa konstatera att antalet anvandare av utrustningen har mindre betydelse ur
anvandarperspektiv om man forvarar munstycken i sortimentfack. Vid vart besok pa Posten
Logistik i Bromma kunde vi dock konstatera att alkoholmatningsenheten kandes mycket
svarblast trots att det bara fanns 13 anvandare. Nar vi undersokte hur man férvarar
munstyckena kunde vi konstatera att personalen i merparten av fallen hade dem i ndgon
byxficka. Detta bedémer vi vara en viktig anledning till att matenheten fungerade daligt ur ett
anvandarperspektiv.

6.1.6 EXTRA PARTIKELFILTER

Vi kan konstatera att nagra av alkoholméatningsenheterna som anvénds i nyckelskapet och som
ar av market Alcoclock Sverige V3 har utrustats med ett speciellt partikelfilter som fangar upp
stora partiklar som damm och fickludd. Detta har haft en positiv effekt pa anvandarvanligheten
och dessa enheter uppfattas som mer lattblasta och kranglar inte lika mycket som de utan filter.

Har ses partikelfiltret som monterats i 6ppningen dar munstycket i normala fall placeras. Nu
ansluter man i stillet munstycket direkt i partikelfiltret.

1 Tomas Jonsson, Arne Klingstrém och Lars Olov Sjostrom, Uppféljningsrapport - teknisk granskning av
depdbaserat alkotest hos Bords Lokaltrafik, Stockholm 2011, s. 4
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6.1.7 SLITAGE OCH PRODUKTCERTIFIERING AV ALKOHOLMATNINGSENHETEN

De alkolas av branslecellstyp som anvands i alkonykelskdpen ar av vanligt forekommande
modeller som uppfyller de europeiska kraven for att fa siljas och monteras i fordon inom
Europa. Bdda modellerna Alcolock V3 och Drager XT uppfyller standarden EN 50436-2. Drager
XT uppfyller dessutom standarden EN 50436-1 vilken ar tillampbar i alkoldsprogram for domda
rattfyllerister. Nar dessa alkolds har genomgatt provningar enligt ovanstdende standarder pa
ackrediterade labb ingar ett langtidstest dar handenhetens stabilitet avseende matvarden testas
under ldngre tid. Enligt Standarden EN 50436-2 punkt 8.15, "Long term behaviour”, genomfors
testet med 10 blas per arbetsdag under ett ar, vilket motsvarar totalt 2 600 prov under aret. Det
gors for att kunna garantera att utrustningen behaller sin stabilitet med en kalibrering per ar.
Nar alkolaset klarat detta test kan tillverkaren marknadsfora att det racker med kalibrering en
gang per ar for att alkolaset ska visa ratt.

Niar samma matenhet anvinds som komponent i ett alkoskap fér nyckelhantering eller
inpassering blir anvandningen ofta vasentligt annorlunda 4n om méatenheten hade varit en del
av ett fordonsmonterat alkolas. Framforallt handlar det om en mera frekvent anvdandning. I flera
av de alkoskap for nyckelhantering eller inpassering som anvands hos de av oss besokta
foretagen genomfors varje ar 40 000 - 70 000 utandningsprov. Det innebér att en normal arlig
mangd av blas i ett fordonsmonterat alkolds genomfors pa mindre dn tva-tre veckor i dessa
andra applikationer fér nyckelhantering eller inpassering.

Till detta kan ldggas att en stor del av anvdandarna siger att de maste blasa bade 2 och 3 ganger
innan alkolaset tar provet, vilket gor att det hypotetiskt kan bli 6ver 100 000 blas per alkolas och
ar. Det motsvarar o6ver 40 ganger fler prov dn vad alkoldset fran borjan ar certifierat for att klara.
Med andra ord kan man sidga att man utsatter alkolaset for en enorm pafrestning vilket
resulterar i forsamrad prestanda, bade gillande métnoggrannhet och géllande funktion. Denna
problematik borde vara vil kind av leverantérerna av passersystem. Anda meddelar en av
leverantdrerna féljande nyhet pa sin webbplats:

Nu &r samtliga nyckelskap och alkolas servade och uppdaterade hos Posten (ca 550 st.). Vi ses
igen om ett ar.?

Flera forare som vi talat med i samband med var undersékning har vittnat om att de tycker att
alkolas ar bra men ocksa att de ar glada att foretaget har satt det i nyckelskapet i stillet for
direkt i lastbilen eller bussen. Problemen som de upplever nér de ska blasa vid nyckelskapet vill
de helt enkelt inte ha in i fordonet. Har kan vi bara konstatera att en yrkesforare som har alkolas
installerat i sitt fordon blaser i genomsnitt inte mer dn tva-tre ganger pa en dag, vilket gor att
alkolaset maximalt kommer att anviandas vid ca 1 000 - 1 200 tillfallen under ett ar. Detta gor att
alkolaset heller inte slits och att de anviandarproblem som man uppfattar vid alkonyckelskdpet
troligen inte kommer att uppsta i ett fordonsmonterat alkolas.

2 BRA Securitys webbplats, http://www.brasecurity.se/, den 7/9 2012
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6.1.8 RESULTAT MATNOGGRANNHET

I detta kapitel kommer vi nu in pa resultaten av huruvida alkoholméatningsenheter baserade pa
branslecell mater ratt och stoppar berusade forare. Varje kontrollerad anldggning redovisas
separat med de resultat som enheterna visar i displayfonstret, Dessutom kontrolleras
funktionen sa att alkonyckelskdpet inte gar att 6ppna om foraren ar berusad samt att
passersystem och annat larmar som de ska.

Foljande anldggningar redovisas pa foljande sidor:

- Boras Lokaltrafik, anlaggning med brénslecellsbaserat system
- Posten logistik Tomteboda

- Posten logistik Frihamnen Stockholm

- Posten logistik Bromma

- Posten Logistik Skovde

- Posten Logistik Orebro

- Boras Lokaltrafik, anldggning med IR-baserad teknik

6.1.8.1 Boras lokaltrafik

Anlaggning med branslecellsbaserat alkolas kopplat till passersystem
Antal anvandare: ca 125 st.

Alkoholmatningsenhet: 1 st. Drager XT

Forvaring av munstycke: Foretradelsevis i fickan pa personalkladerna

| foljande tre tabeller redovisas en dversikt av resultaten fran de utférda testerna.

AlKkolas nr 1 i Boras
Del 1. Test med vatgassimulator 0,10 mg alkohol/liter (motsvarar 0,2 promille)

Prov | Forvantat resultat Resultat enligt alkolas
1 ej godkant godkant
2 ej godkant godkant
3 ej godkant godkint
4 ej godkant godkint
5 ej godkant godkint
6 ej godkant godkint
7 ej godkant godkant
8 ej godkant godkint
9 ej godkant godkint
10 ej godkant godkint

Kommentarer: Denna niva motsvarar gransen for rattfylleri enligt Trafikbrottslagen.
Utrustningen borde darfor ha registrerat "Ej godkind”. I samtliga fall sa sldppte utrustningen
igenom utandningsprovet som godkant.
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Del 2. Test med vatgassimulator 0,30 mg alkohol/liter (motsvarar 0,6 promille)

Prov | Forvantat resultat Resultat enligt alkolas
11 ej godkant godkant
12 ej godkant godkint
13 ej godkant godkant
14 ej godkant godkint
15 ej godkant godkint

Kommentarer: Hir dr alkoholkoncentrationen tre ganger sa hog som gransen for rattfylleri av
normalgraden. Anda har samtliga prov godkénts, vilket &r mycket anmarkningsvirt.

Del 3. Test med vatgassimulator 0,50 mg alkohol/liter (motsvarar 1,0 promille)

Prov | Forvantat resultat Resultat enligt alkolas
16 ej godkant ej godkant
17 ej godkant ej godkint
18 ej godkant ej godkint
19 ej godkant ej godkant
20 ej godkant ej godkant

Kommentarer: Vid denna alkoholkoncentration, som motsvarar griansen for grovt rattfylleri
enligt Trafikbrottslagen, har utandningsproven helt korrekt ej godkants av utrustningen. Det
finns dock betydande skillnader mellan registrerade alkoholkoncentrationer och verkliga
alkoholkoncentrationer, som mest 0,5 promille. Dessutom foreligger stora inbérdes skillnader
mellan de registrerade alkoholkoncentrationerna i alkoskdputrustningen, fran 0,50 promille till
0,67 promille, trots att exakt samma alkoholkoncentration tillforts.

Héar kan vi konstatera att alkolasenheten som ar kopplad till systemet inte indikerar pa
alkoholpaverkan férran utandningsprovet kommer éver viarden som ligger runt 0,70 %o (0,35
mg/1) vid dessa hoga varden ar foraren avsevart paverkad och en stor fara for sig sjalv och alla
medtrafikanter.
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6.1.8.2 Posten Logistik Tomteboda

Anlaggning med branslecellsbaserat alkolas kopplat till nyckelskap. Har anvands 2 st. Drager XT
Antal anvandare: ca 225 st.

Alkoholmatningsenhet: 2 st. Drager XT

Forvaring av munstycke: i sortimentfack pa vagg

[ f6ljande tre tabeller redovisas en dversikt av resultaten fran de utférda testerna.

Alkolas nr 1 i Tomteboda
Del 1. Test med vatgassimulator 0,10 mg alkohol/liter (motsvarar 0,2 promille)

Prov | Forvantat resultat Resultat enligt alkolas
1 Ej godkant Test godkant
2 Ej godkant Test godkant
3 Ej godkant Test godkant
4 Ej godkant Test godkant
5 Ej godkant Test godkant
6 Ej godkant Test godkant
7 Ej godkant Test godkant
8 Ej godkant Test godkant
9 Ej godkant Test godkant
10 Ej godkant Test godkant

Kommentarer: Denna nivd motsvarar gransen for rattfylleri enligt Trafikbrottslagen.
Utrustningen borde darfor ha registrerat "ej godkdnd”. | samtliga fall 6ppnade systemet och
godkinde provet trots att proven var i nivd med gransen for rattfylleri

Alkolas nr 2 i Tomteboda
Del 1. Test med vatgassimulator 0,10 mg alkohol/liter (motsvarar 0,2 promille)

Prov | Forvantat resultat Resultat enligt alkolds
1 Ej godkant Ej godkant

2 Ej godkant Test godkant
3 Ej godkant Test godkant
4 Ej godkant Ej godkant

5 Ej godkant Test godkant
6 Ej godkant Test godkant
7 Ej godkant Test godkant
8 Ej godkant Ej godkant

9 Ej godkant Test godkant
10 Ej godkant Test godkant

Kommentarer: Denna nivd motsvarar gransen for rattfylleri enligt Trafikbrottslagen.
Utrustningen borde darfér ha registrerat "Ej godkand” i samtliga fall. Detta skedde barai 3 av 10
kontrollerade prov.
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Alkolas nr 1i Tomteboda

Del 2. Test med vatgassimulator 0,15 mg alkohol/liter (motsvarar 0,3 promille)

Prov

Forvantat resultat

Ej godkant

Ej godkant

Ej godkant

Ej godkant

Ej godként

Ej godkant

Ej godkant

Ej godkant

Ej godkant

=IO RO |UT [ [WIN |-

Ej godkant

Resultat enligt alkolds
Ej godkint
Ej godkant
Ej godkant
Ej godkant
Ej godkant
Test godkant
Ej godkant
Ej godkant
Ej godkant
Ej godkant

Kommentarer: Eftersom sa manga prov visade pa godkant vi gransen 0,10 mg/1 sa gor vi har
ytterligare en kontroll med alkoholnivdn 0,15 mg/1 (0,3 promille). Trots detta sa sldpper
alkolaset igenom alkoholpaverkan pa 1 av 10 prov.

Alkolads nr 2 i Tomteboda

Del 2. Test med vatgassimulator 0,15 mg alkohol/liter (motsvarar 0,3 promille)

Prov

Forvantat resultat

Ej godkant

Ej godkant

Ej godkant

Ej godkant

Ej godkant

Ej godkant

Ej godkant

Ej godkant

Ej godkant

= ORI (U W N |-

Ej godkant

Resultat enligt alkolas
Ej godkant
Ej godkant
Ej godkant
Ej godkant
Ej godkint
Ej godkint
Ej godkant
Ej godkant
Ej godkant
Ej godkant

Kommentarer: Eftersom sa manga prov visade pa godkant vi gransen 0,10 mg/1 sa gor vi har
ytterligare en kontroll med alkoholnivan 0,15 mg/1 (0,3 promille). Nar det giller alkolds nr 2 i
Tomteboda sa stoppade det samtliga vid nivan 0,15 mg/I.
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6.1.8.3 Posten Logistik Frihamnen Stockholm
Anlaggning med branslecellsbaserat alkolas kopplat till nyckelskap
Antal anvéandare: ca 45-60 st.

Alkoholméatningsenhet: 1 st. Alcolock V3

Forvaring av munstycke: i sortimentfack pa vagg

Del 1. Test med vatgassimulator 0,10 mg alkohol/liter (motsvarar 0,2 promille)

Prov | Forvantat resultat Resultat enligt alkolas
1 Sparrad Var aktsam
2 Sparrad Sparrad

3 Sparrad Var aktsam
4 Sparrad Var aktsam
5 Sparrad Sparrad

6 Sparrad Sparrad

7 Sparrad Sparrad

8 Sparrad Sparrad

9 Spéarrad Spdrrad

10 Spéarrad Spdrrad

Kommentarer: Denna niva motsvarar gransen for rattfylleri enligt Trafikbrottslagen.
Utrustningen borde darfor ha registrerat "Sparrad” i samtliga fall. Har visade alkolaset: Var
aktsam vid 3 av 10 prov. DA detta bara ar en varning var det inga problem att hamta ut
nycklarna trots att proven motsvara gransen for rattfylleri. Gladjande har ar atti alla fall 7 av 10
prov sparrade alkolaset vid 0,10 mg/1
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6.1.8.4 Posten Logistik Bromma

Anlaggning med branslecellsbaserat alkolas kopplat till nyckelskap

Antal anvandare: ca 10-13 st.

Alkoholméatningsenhet: 1 st. Drager XT

Forvaring av munstycke: Foretradelsevis i fickan pa personalkldderna eller liggande i fonstret.

Del 1. Test med vatgassimulator 0,10 mg alkohol/liter (motsvarar 0,2 promille)

Prov | Forvantat resultat Resultat enligt alkolas
1 Ej godkant Test godkant
2 Ej godkant Test godkant
3 Ej godkant Test godkant
4 Ej godként Test godkant
5 Ej godkant Test godkant

Kommentarer: Denna niva motsvarar gransen for rattfylleri enligt Trafikbrottslagen.
Utrustningen borde darfor ha registrerat "Ej godkant” i samtliga fall. I samtliga fall 6ppnade
systemet och godkinde provet trots att proven var i niva med gransen for rattfylleri.

Detta alkolas var extremt svarblast och personalen sager att de nyligen haft det pa service och
att detta las fungerade battre dn det som de sant in for tva veckor sedan. Det innebér att detta las
var nykalibrerat. Trots detta sa sldpper det igenom och vi fick ofta bldsa mellan 3-10 ganger
mellan varje prov for att alkolaset 6ver huvud taget skulle ta ett prov.

Del 2. Test med vatgassimulator 0,15 mg alkohol/liter (motsvarar 0,3 promille)

Prov | Forvantat resultat Resultat enligt alkolés
1 Ej godkant Test godkant
2 Ej godkant Test godkant
3 Ej godkant Test godkant
4 Ej godkant Test godkant
5 Ej godkant Test godkant

Kommentarer: Denna niva ligger langt ver gransen for rattfylleri enligt Trafikbrottslagen.
Utrustningen borde darfor ha registrerat "Ej godkant”. I samtliga fall 6ppnade systemet och
godkinde provet trots att proven var 0,15 mg/1 (0,3 promille). D detta las var oerhort svarblast
och personalen ville ga hem efter 3 timmars testade sa beslutade vi att inte kora en omgang med
hogre alkoholniva sd vi kan inte fastsld hur missvisande detta alkolas var vid hogre
alkoholhalter.
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6.1.8.5 Posten Logistik Skovde

Anlaggning med branslecellsbaserat alkolas kopplat till nyckelskap
Antal anvandare ca 30 st.

Alkoholméatningsenhet: 1 st. Alcolock V3

Forvaring av munstycke: i sortimentfack pa vagg

Del 1. Test med vatgassimulator 0,10 mg alkohol/liter (motsvarar 0,2 promille)

Prov | Forvantat resultat Resultat enligt alkolas
1 Sparrad Sparrad

2 Sparrad Sparrad

3 Sparrad Sparrad

4 Sparrad Sparrad

5 Sparrad Var aktsam
6 Sparrad Var aktsam
7 Sparrad Sparrad

8 Sparrad Var aktsam
9 Spéarrad Spdrrad

10 Spéarrad Var aktsam

Kommentarer: Denna niva motsvarar gransen for rattfylleri enligt Trafikbrottslagen.
Utrustningen borde darfor ha registrerat "Sparrad” i samtliga fall. Har visade alkolaset "Var
aktsam” vid 4 av 10 prov. DA detta bara ar en varning var det inga problem att hamta ut
nycklarna trots att proven motsvarar gransen for rattfylleri. Gladjande har ar att i alla fall 6 av
10 prov sparrade alkolaset vid 0,10 mg/1.

6.1.8.6 Posten Logistik Orebro

Anlaggning med branslecellsbaserat alkolas kopplat till nyckelskap

Antal anvandare: ca 55 st.

Alkoholméatningsenhet: 1 st. Alcolock V3

Forvaring av munstycke: I sortimentfack pa vagg, dock har anda manga munstycket i fickan.

Del 1. Test med vatgassimulator 0,10 mg alkohol/liter (motsvarar 0,2 promille)

Prov | Forvantat resultat Resultat enligt alkolds
1 Sparrad Spérrad

2 Sparrad Sparrad

3 Sparrad Sparrad

4 Sparrad Var aktsam
5 Sparrad Sparrad

6 Sparrad Sparrad

7 Sparrad Sparrad

8 Sparrad Sparrad

9 Sparrad Sparrad

10 Sparrad Spérrad

Kommentarer: Denna niva motsvarar gransen for rattfylleri enligt Trafikbrottslagen.
Utrustningen borde dérfor ha registrerat "Sparrad” i samtliga fall. Har visade alkolaset: "Var
aktsam” vid 1 av 10 prov. D3 detta bara ar en varning var det inga problem att hamta ut
nycklarna trots att proven motsvarar gransen for rattfylleri. Gladjande har ar att i alla fall 9 av
10 prov sparrade alkolaset vid 0,10 mg/1.
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6.1.8.7 Boras lokaltrafik

Anlaggning med IR baserad matenhet kopplad till passersystem

Antal anvandare: ca 80 st.

Alkoholméatningsenhet: 1 st. Servotek The Gold Standard

Forvaring av munstycke: D3 enheten méter utan fysisk kontakt sa finns inga munstycken

Del 1. Test med vatgassimulator 0,10 mg alkohol/liter (motsvarar 0,2 promille)

Prov | Forvantat resultat Resultat enligt alkolas
1 Sparrad Sparrad
2 Sparrad Sparrad
3 Sparrad Sparrad
4 Sparrad Sparrad
5 Sparrad Sparrad
6 Sparrad Sparrad
7 Sparrad Sparrad
8 Sparrad Sparrad
9 Spéarrad Spdrrad
10 Spéarrad Spdrrad

Kommentarer: Denna niva motsvarar gransen for rattfylleri enligt Trafikbrottslagen.
Utrustningen sparrade samtliga blas.
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6.1.9 SAMMANFATTNING TEKNISKA UTVARDERINGEN

Brinslecellsbaserade system

Nar det giller de branslecellsbaserade systemen kan vi konstatera att utrustningen inte i ett
enda fall fungerade fullt ut. Nagot av systemen reagerade inte pa alkoholpaverkan férran man
kom upp i alkoholvarden motsvarande 0,70 promille (0,35 mg/1 utandningsluft). Vid denna
alkoholhalt ar man rejalt paverkad och en stor fara for sig sjalv och sin omgivning i trafiken. Vi
kan se ett monster i forhallande mellan de system som fungerar lite och de som i stort sett inte
fungerar alls. Munstyckena och dess hantering har en stor betydelse. Dar man inte haft nagra
rutiner kring hanteringen av munstycken och dessutom inte satt upp sortimentfack dar féorarna
kan forvara sina personliga munstycken fungerar systemen mycket daligt. Systemen mater helt
fel och uppfattas dessutom som svarblasta av anviandarna. Dar man har anvént sortimentfack
och dessutom kompletterat Alcolock V3 med det extra partikelfiltret fungerar det dock lite
battre. Vi ser ocksa att det 6kade slitaget pa alkoldsen har betydelse. Kalibreringar bor ske
mycket oftare, senast efter 2 600 prov. Idag anvinds system som genomfoér narmare 70 000
provtagningar pa ett ar utan att de kalibreras och far service. Tillverkarna av systemet har ocksa
brustit i validering och provning av utrustningen innan den har tagits i aktivt bruk. Detta
eftersom man helt litat pa att alkolasen Klarar kalibrering en gang per ar eftersom de gor deti en
fordonsintegration. Har har man alltsa inte tagit hansyn till den extra pafrestning som ett alkolas
i alkonyckelskap eller moduler utsétts for. Det handlar badde om extremt manga blas och om en
stor utsatthet mot kondens och kontamineringar i form av hosta, slem och snus m.m. samt i vissa
fall partiklar fran vardslost forvarade munstycken som paverkar matenhetens stabilitet.
Alkolasen hinner inte torka ur mellan de olika provtagningarna vilket ocksa kan innebara att den
fukt som samlas i kanalerna fram till branslecellen binder eventuell alkohol i utandningsluften
och ger i dessa fall ocksa ett missvisande viarde som ar betydligt ldgre dn det alkoholvarde som
ska spegla provningspersonens blodalkoholkoncentration. MHF har tidigare redogjort for de
olika faktorer som kan paverka branslecellsbaserade matningar av utandningsluft i rapporten
Férstudie Alkoldsombud.3

IR-baserade system

Nér det giller det IR-baserade system som vi har testat och utvirderat i denna rapport sa kan vi
inte se ndgon avdrift 6ver tid. Vi har genomfort drifttest pa denna méatteknik och konstaterat att
inte ens efter ett ars anviandande hade enheten drivit ivig 6ver 2 %. Detta trots att man
genomfort 6ver 30 000 prov i matenheten. Servoteks IR-baserade system "the Gold Standard”
bygger pa patenterat sitt och apparat for att genom métning i en persons utandningsluft
indirekt bestimma koncentrationen av ett féorutbestimt amne i blodet genom matning av
koncentrationen av det ndmnda dmnet och koncentrationen av vattendnga i utandningsluften
och utnyttjande av kdnt samband mellan dessa koncentrationer. Med denna metod och
utrustning som anvander vattendnga och koldioxid som referensgaser ar det mojligt att ocksa i
en liten mangd utandningsluft och med mycket snabb analys mata alkoholpaverkan med en hog
precision, vilket inte ar mojligt i ett branslecellsbaserat instrument.

Vi har latit genomfora ett forenklat jamforelsetest i MHF International Road Safety Lab dar
Servoteks instrument har jaimforts med bevisinstrumentet Evidenzer, som anvéands av polisen,
tullen och kustbevakningen i Sverige for bevisning vid misstankt rattfylleri. Testet har ocksa
omfattat olika blasforfaranden. Har redovisas testresultaten.

3 Jonsson, Tomas och Sjostrom, Lars Olov, Férstudie Alkoldsombud, Stockholm 2010, s. 20-23
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Forenklat jamforelsetest pa Servoteks alkoholanalysator och Evidenzer

Detta dr ett forenklat test dar vi anvant oss av 10 olika testpersoner. Testpanelen har
representerat ett urval av individer med mycket varierande fysiologiska egenskaper.
Viktmassigt har vi ett spann fran 56 kg -145 kg och testpersonernas vitalkapacitet eller
mojlighet att tdomma lungorna pa luft har varierat fran 3,0 1 till 7,5 liter.

Alla testpersoner har under kvéllen druckit olika mangd alkohol fordelat pa vin, 61, cider samt
whisky. Innan provtagning har gjorts har ingen fértaring av alkohol fatt ske pa 10 minuter.
Testpersonen har skoljt munnen med vatten innan provtagning. All alkohol har intagits i
kombination med mat och tilltugg. Varje testcykel har utforts genom att testpersonen forst fatt
blasa ett enkelprov i Evidenzer och darefter tre olika prov i Servoteks alkoholanalysator. De tre
proven i Servoteks utrustning har haft olika karaktar i blasforfarandet.

Efter blasserien har testpersonen fatt blasa ytterligare ett enkelprov i Evidenzer. De tre lika
proven med den munstycksléosa métningen har varit enligt féljande:

e "Som att blasa ut ett ljus”. Har haller testpersonen blasslangen ca 2-5 cm framfor
munnen och personen levererar en forserande luft som hastigt och hdrt kommer ut fran
munnen. Blasningen pdgar oftast inte ldngre dn 1-1,5 sekunder

e “Langblasning”. Har haller testpersonen bldsslangen ca 2-5 cm framfér munnen och
blaser lagom hart under en lang stund, detta moment motsvarar hur man blaser i
Evidenzer.

e “"Minimal blasning”. Har haller testpersonen blasslangen 1-3 cm framfor munnen och
bara pustar eller svagt bldser mycket kort in i slangen.

Resultaten redovisas pa nasta sida.
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Ansvarig testledare Datum
Tomas Jonsson 2012-03-03
Nr Kon Vital- Evidenzer Servotek Servotek Servotek Evidenzer
kapa- — Blas ut ett - Lang- — Minimal
citet. ljus blasning blasning
Man/kvinna Liter Tid Mg/ Mg/l Mg/I Mg/I Tid Mg/l
I

1 Kvinna 4,5 20:44 | 0,04 0,04 0,05 0,04 20:48 | 0,03
2 Kvinna 4,5 22:49 | 0,16 0,16 0,16 0,16 22:;51 | 0,16
3 Kvinna 45 | 2349 | 012 011 012 011 23:51 | 0,12
4 Kvinna 4,5 01.00 | 0,05 0,06 0,05 0,04 01:02 | 0,05
5 Man 3,0 20:53 | 0,05 0,07 0,06 0,06 20:57 | 0,05
6 Man 3,0 22:29 | 0,09 0,09 0,10 0,09 22:33 | 0,08
7 Man 3,0 23:53 | 0,22 0,23 0,23 0,22 23:56 | 0,23
8 Man 3,0 00:41 | 0,30 0,29 0,29 0,28 00:44 | 0,32
9 Kvinna 3,5 2046 | 0,12 0,10 012 011 2049 | 0,12
10 Kvinna 3,5 22:39 | 0,13 0,11 0,14 0,10 2241 | 0,13
11 Kvinna 3,5 23:39 | 0,16 0,14 0,17 0,14 2341 | 0,16
12 Kvinna 3,5 0046 | 0,14 0,13 0,17 012 0048 | 0,14
13 Man 7,5 20:38 | 0,19 0,22 0,21 0,19 2042 | 0,19
14 Man 7,5 22:35 | 0,21 0,22 0,22 0,23 22:37 | 0,20
15 Man 7,5 23:35 | 0,24 0,24 0,24 0,23 23:37 | 0,22
16 Man 7,5 00:51 | 0,18 0,22 0,21 0,23 00:53 | 0,19
17 Kvinna 3,6 20:51 | 0,04 0,05 0,05 0,05 20:55 | 0,04
18 Kvinna 3,6 22:44 | 0,07 0,07 0,08 0,07 22:47 | 0,07
19 Kvinna 3,6 23:26 | 0,09 0,10 011 0,09 23:29 | 0,09
20 Kvinna 3,6 00:55 | 0,14 0,14 0,16 0,14 00:58 | 0,14
21 Man 21:26 | 0,05 0,06 0,06 0,05 21:28 | 0,05
22 Man 21:40 | 0,08 0,08 0,08 0,09 21:42 | 0,08
23 Man 21:30 | 0,16 0,16 017 0,16 21:33 | 0,15
24 Man 21:22 | 0,26 0,26 0,29 0,24 21:24 | 0,27
25 Man 21:49 | 0,25 0,24 0,25 0,23 21:51 | 0,26
26 Man 21:35 | 0,05 0,05 0,04 0,05 21:37 | 0,04
27 Man 21:55 | 0,04 0,04 0,04 0,04 21:57 | 0,00

*

* Evidenzer har ett inbyggt maskvarde dar alla redovisade resultat fran 0,03 mg/1 och nedat

redovisas som 0,00 mg/1
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Slutsatser av jamforelsetest:

Da alkoholkurvan i utandningen gar upp och ner under absorptions-, distributions- och
eliminationsfasen kan vi inte pa ett hundraprocentigt satt faststilla hur mycket som resultaten
avviker i forhallanden mellan de olika proven detta eftersom flera osédkra faktorer spelar in.
Detta kan vi klart och tydligt se i ex prov 8 dar Evidenzer forst mater 0,30 mg/1 och 3 minuter
senare 0,32 mg/l. Dessutom har testpersonerna i detta test sjdlva ansvarat for intag av alkohol
vilket innebar att det ar svart att helt utesluta kvarstdende kontamineringar i munhala eller
liknande. Den nya standarden for sallningsinstrument i Europa EN 15964 specificerar tillatna
avvikelser med foljande krav: Alkoholnivaer upp till 0,20 mg/1 far avvika £0,02mg/1. Alla viarden
dar over £10 %.

Det vi klart kan konstatera i denna studie ar att trendlinjerna inom varje serie ligger mycket bra.
Variationerna i blasférfarandet har i Servoteks utrustning en marginel betydelse. Merparten av
de uppmatta vardena ligger inom de stéllda kraven i den nya internationella standarden.
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6.2 UTVARDERING AV RUTINER

Pa de atta arbetsplatserna har en enkdtundersékning genomforts med foretagsledare, personal
och fackliga organisationer. Enkéterna har utarbetats i samverkan med Svenska
Transportarbetareférbundet. En del av enkatfragorna har utformats med fardiga svarsalternativ
medan andra fragor ar formulerade sa att det ges majlighet till 6ppna svar dar respondenten
sjalv far formulera och skriva ner svaren.

6.2.1 RESULTAT FRAN PERSONALENKAT

[ personalenkaten har vi stéllt ett antal fragor som framst ar inriktade pa de praktiska
erfarenheterna av alkoskap i det dagliga arbetet samt de rutiner fér anvindning som tillimpas
pa arbetsplatsen. Svarsbortfallet ar litet och dverstiger inte tre procent pa ndgon enskild fraga.
Har redovisas en sammanfattning av enkitsvaren.

Fraga 3. Ni har pa arbetsplatsen ett system som dterkommande kontrollerar forarnas
nykterhet. Hur tycker Du att systemet som helhet har fungerat?

4% 0%

B Mycket bra
M Bra

Mindre bra
m Daligt

Enkatsvaren fran personalen visar att hela 96 procent av enkitbesvararna tycker att systemet
har fungerat mycket bra eller bra. Endast fyra procent har angett att det har fungerat mindre
bra.

Kommentarer:

"Ofta trasigt. Tar ldng tid innan det lagas. Ibland fungerar enheten ddligt sd man fdr bldsa 4-5-6
gdnger.”

"Har ibland ldng reaktionstid frdn det man bldser till utslag. Krdnglar ganska ofta, fdr bldsa om
ibland dd enheten inte alltid reagerar pd forsta bldset.”

“Férutom mindre tekniskt strul med nyckelhdllaren dr systemet i sig vildigt bra.”
"Riktigt bra system”

“Det dr bra system att pd ett smidigt sdtt kontrollera nykterheten.”
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"Tar tid ibland, "vinta” i displayen. Vildigt sdllan helt ur funktion”
"Viktigt. Ingen stress. Smidigt och enkelt.”

”Om man ej dr snabb nog att ta kvittot drar maskinen in kvittot och bldsprov fdr géras for att
erhdlla nytt kvitto.”

"Férutom i igdngsdttningsskedet av maskinen sd fick jag hoga vdirden som féretaget trodde var
alkohol, men visade sig sedan att jag hade s hoga metanvdrden. Efter det har mdtning pd metan
tagits bort.”

“Krdnglar ibland. Har varit krdngel med att det slutat fungera ndgon gang. Man kan ta ut nycklar
dt andra.”

Fraga 4. Hur ofta blaser du som forare i utrustningen?

0%

M | bérjan och slutet av
varje arbetspass

M En gang per dag

m Nagon gang da och
da

m Aldrig

Det vanligaste forfarandet pa de arbetsplatser som ingar i var forsokning ar att forarna bldser i
borjan och slutet av arbetspasset, d.v.s. tva ganger per dag. Ett forekommande alternativ ar att
féorarna enbart blaser i borjan av arbetspasset.

Kommentarer:
"Vid bilbyte blir det flera gdnger om dagen. Allt frdn 2-5 ggr per dag ungefdr.”
"Majoriteten av min tid spenderas inomhus. Sdllan jag dker ut, men om det hédnder sd bldser jag.”

“Ibland flera gdnger per pass. Ndgon gdng kan det hdnda att jag inte bldser ut eller in p.g.a. trafik-
och bilsituationen. Ibland byter man bil och da far man bldsa igen.”

"Varje gdng jag hdmtar/ldmnar en nyckel.”
"Vid arbetets bérjan. Tvd gdnger vissa dagar. ”

“Fem gdnger om dagen. Ar transportledare - ej chauffor”
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Fraga 5. Vilka tekniska system for att kontrollera nykter trafik skulle du vilja se pa sin
arbetsplats i framtiden?

2% 1%

m Alkolas i alla fordon
| Befintligt system
M Inga

alkoholkontroller alls

M Annan l6sning

En 6vervaldigande majoritet pa 79 procent foredrar det befintliga systemet med nagon typ av
alkoskdp framfor alkolas och andra l6sningar for att kontrollera chaufférernas nykterhet. Av
kommentarerna framgar ocksa att de chaufférer som kér godstransporter med manga
avlamningsplatser stinger av och startar bilarna manga ganger per dag och tror att anvindning
av alkolas skulle innebara manga och tidskravande blas.

Kommentarer:

"Alkolas i fordon dr for krdangligt och tidskrdvande.”

"Borde rdcka att bldsa en gdng i bérjan av arbetspasset och en gdng vid dagens slut.”
"Stickprovskontroller ute i hallen. Stickprover har vi 4 gdnger/dr.”

"Ndr det krdnglar dr det bittre att det gor det i skdpet dn i bilen.”

"Alkolas i fordonen skulle ta for Idng tid dd vi stdnger av och startar bilarna sG mdnga gdnger om
dagen.”
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Fraga 6. Hur tycker du att informationen om alkosystemet har fungerat?

1%

B Mycket bra
M Bra

® Mindre bra
m Daligt

92 procent av personalen pa de undersokta arbetsplatserna uppger att informationen kring
alkosystemet har fungerat mycket bra eller bra. Sju procent anser att informationen har fungerat
mindre bra och endast en procent har angett att informationen har fungerat daligt. Av
enkatbesvararnas kommentarer framgar dessutom att den skriftliga information som finns
tillganglig ocksa gor det latt for nya forare att snabbt satta sig in i hur utrustningen fungerar.

Fraga 7. Finns det en handlingsplan som beskriver vad som ska hinda nar
alkoholmitningssystemet ger utslag for alkohol?

M| Ja
B Nej

1 Vet gj

Héar framgar tydligt att det rader en stor osdkerhet huruvida det finns en handlingsplan som
kommer att f6ljas om utrustningen ger utslag for alkohol. Hela 39 procent av férarna har angett
att de inte vet om det finns en sddan handlingsplan. 57 procent har angett att det finns en
handlingsplan att f6lja vid utslag for alkohol.
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Fraga 8. Hur hanteras de munstycken som anvands?

0%

B Individuellt
placerade i
sortimentfack

M Individuellt ansvar
for munstycken

M annan rutin

Den vanligaste rutinen pa de undersokta arbetsplatserna forefaller vara att munstyckena finns
utplacerade i individuella sortimentfack. Det kan dock forekomma att ansvaret for munstyckena
laggs ut pa den enskilde foraren. Vi har kunnat se, att dven i de fall dar det finns sortimentfack
véljer forarna dnda att bara med sig sina munstycken. Ett rimligt antagande ar att den
individuella hanteringen av munstycken leder till att de inte byts lika ofta. Nagra ytterligare
rutiner har inte ndmnts av de férare som har besvarat enkaten. Fraga 8 har inte besvarats av
personalen i Boras, eftersom de inte anvander munstycken i sitt nya system.

Fraga 9. Vilka positiva erfarenheter har du av alkoskdp/alkolasmoduler?

Den har dppet stillda fragan har tagits med i enkiten for att ge forarna mojlighet att formulera
sig fritt utifran sina erfarenheter.

Bland de positiva erfarenheterna namns ofta att utrustningen ar latt att anvianda och sillan
kranglar.

Kommentarer:

"Snabbt och Idtt.”
"Effektivt och ldtt.”
"Smidigt och séikert sdtt (skdp).”

"Jag har inte anvint alkoskdp sd ldnge, cirka en mdnad. Det dr bra och fungerar
ﬂnt_ ”

"Fungerar bra.”
“Inga problem.”

"Att det sdllan dr fel pd maskinen.”

29



Manga lyfter fram trafiksdkerheten och tryggheten att ingen kan kora onykter:

"Man vet att kollegorna dr nyktra ndr dom kér.”

"Det positiva att det har stoppat ndgra med alkohol i kroppen.”
"Alkoholfria chaufférer.”

"Man blir av med de ddliga. Det dr bra.”

"Bra med koll pd oss som kér att alla dr nyktra.”

"Bra att nykterheten kontrolleras.”
”Bra sdtt att 6ka trafiksdkerheten pd.”

"Trafiken blir sdkrare.”

"Jag vet att alla mina kollegor dr nyktra i trafiken.”

"Att forare som ej bér kora ddrmed inte kunnat géra det. Bra.”
"Det kdnns bra att ha en sdkerhetsdtgdrd mot alkohol.”

"Bra - flera foretag kanske skulle anvinda det.”

"Tycker bara det dr positivt. Kdnner mig sdker i trafiken.

“Ingen som kér bakfull.”

"Hindrar rattfylleri.”

I nagra enkatsvar gors reflektioner 6ver att alkoholkontrollerna pa arbetsplatsen ocksa har en
allmanpreventiv effekt:

"Det gér att man tdnker sig for hur mycket och ndr man dricker, dven pd lediga
dagar kér man inte om osdkerhet finns.”

"Det forebygger.”

Jamforelser gors ocksa mellan alkoskap och alkolas:

"Bdttre med skdp som fungerar och kalibreras lika for alla.”

"Bdttre dn att ha alkolds i bilarna.”

"Slipper bldsa i bussen.”

“Bra med [bldsning] fore och efter passet.”

"Har kért buss med alkolds i bussen och tycker att det dr bra vilket som.”

"Det dr bra att veta att alla mdste genomga bldskontroll fére arbetspass, men ett

personligt alkolds vore inte fel i och med att man nu kan bldsa dt andra.”
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Fraga 10. Vilka negativa erfarenheter har du av alkoskap/alkolasmoduler?

Ganska manga av enkitbesvararna uppger att de inte har nagra negativa erfarenheter, eller i alla
fall obetydliga sadana:

“Inga sdrskilda.”

“Ingenting negativt.”
Det finns dock erfarenheter av tekniska brister med utrustningen eller att det tar lang tid att
blasa och fa analyssvar:

"Mycket krdngel i bérjan.”

"Kan strula ibland.”

"Strular ibland.”

"Krdngel ibland.”

"Ofta ur funktion.”

"Funkar ddligt - dr ofta trasigt.”

"Glapp i munstycke, troligen p.g.a. slitage.”

"Ndr det inte fungerar eller ndir det tar Idng tid fér analysen.”

"Seg att ge "grént” efter blds.”

"Tekniskt struligt — ej beroende pd bldsprovet dock!”

"Det skulle vara om den hakar upp sig vilket sdllan hénder.”

“Inte alltid det fungerar, men sdllan problem.”

"Olika hdrd bldsning och fdr ibland géra om fér att tiden gdtt ut.”

"Slits hdart. Kontroll av skdpet oftare!”

En del av féorarna menar att utrustningen reagerar pa andra dmnen an alkohol i
utandningsluften:

“Den reagerade med orange lampa en gdng ndr jag dtit en clementin.”
"Att skdpet reagerar pd t.ex. halstabletter och tobaksriok.”
"Kdnslig fér salt lakrits m.m.”

"Kan ldtt ge utslag fér andra saker.”
Sjalva blasandet upplevs som jobbigt av en del forare:
"Att bldasa vid varje bilbyte under arbetsdagen.”

"Jobbet att bldsa dr trdkigt.”
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Ganska manga tycker att det ar besvarande med den kdbildning som uppstar nar manga ska
anvanda utrustningen vid samma tid:

"Blir alltid ké till skdpet d@ mdnga borjar och slutar samma tid.”
"Det dr ofta ké till skdpen.”
“Kan bli ko ndr nycklar ska hdmtas ut.”

“Kan bli k6 om mdnga vill hdmta samtidigt.”

[ ett par enkitsvar berdttas om att forare hamtar ut nycklar at andra forare, vilket naturligtvis
kan bli ett allvarligt problem om det sker systematiskt:

"Folk tar ut nycklar dt varandra.”

Att bldsa infor andra kan upplevas som ett integritetsproblem:

"Skapet kanske sitter lite vil éppet.”
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6.2.2 RESULTAT FRAN FACKLIG ENKAT

Fackliga foretradare fran fem av de undersokta arbetsplatserna har besvarat en sarskilt
utformad enkat. Av enkitsvaren framgar det att alkoskaputrustningen pa dessa arbetsplatser
har tagits i bruk under perioden 2006-2008. Som skal till varfér alkoskap valdes anges att det
har setts som en battre praktisk 16sning som forhoppningsvis ar lika effektiv eller battre dn
alkolas. Det ger ordning pa nycklarna och sdkerstaller att ingen ar paverkad av alkohol.
Alkoskdpen ar ett satt att kontrollera att foretagets policy foljs.

MBL-férhandling

Pa tva av de berdrda arbetsplatserna har inférandet foregatts av MBL-férhandling enligt de
lokala fackliga foretradarna. Betraffande dvriga tre arbetsplatser uppger fackklubben att de "inte
vet” om MBL har skett. Orsaken till detta kan vi bara gissa, men det kan tyda pa att lokal
forhandling inte har skett.

Pa fragan "Har inférandet féregdtts av risk- och konsekvensanalys?” har endast en enkdtbesvarare
svarat ja. Ovriga har svarat nej eller "vet ej”. P4 foljdfr&gan "Har risk- och konsekvensanalysen
skett i samverkan med skyddsombud” har den ende som svarade ja pa den tidigare fragan svarat
"vet ej”.

Foretagets introduktion av utrustningen

En enkdtfraga beror leverantorens introduktion av utrustningen och lyder “Fick personalen en
introduktion av leverantéren om anvdndning och funktioner i samband med att utrustningen férst
togs i bruk?” Endast en enkitbesvarare har svarat ja. Pa denna arbetsplats gjordes
introduktionen muntligt samt med hjalp av skriftliga instruktioner. For tre av de fem
arbetsplatserna har den facklige representanten svarat nej och for den femte arbetsplatsen ar
svaret "vet ej”. Vi tycker att det &r mycket anmarkningsvart att det uppenbarligen inte ar en
normal rutin att leverantoren har en grundlig introduktion av utrustningen med personalen nar
alkoskdp implementeras och blir en rutin i det vardagliga arbetet.

For nyanstéllda finns det fungerande rutiner for att lara ut hur utrustningen fungerar, enligt de
fackliga representanterna. Samtliga beskriver att det sker i samband med introduktionen pa
arbetsplatsen och att det ar ansvarig arbetsledare som svarar for detta.

Koppling till alkohol- och drogpolicy

Av de fackliga foretradarnas enkitsvar framgar att det i samtliga fall finns en alkohol- och
drogpolicy pa deras arbetsplatser. Pa foljdfragan "Finns det en koppling mellan anviandningen av
alkoskap och denna policy?” svarar tva "nej”, tva svarar "vet ej” och endast en svarar "ja”. Det
indikerar att alkoskapen i de flesta fall fortfarande inte har blivit en integrerad del av
arbetsmiljoarbetet hos de undersokta foretagen.

Vi stéllde ocksa fragan "Finns det en handlingsplan som beskriver vad som ska hianda nar
alkoskapet ger utslag for alkohol?”. Fyra av de fem fackliga representanterna svarade "ja” och en
svarade "vet ej”. De enkdtbesvarare som svarat ja har beskrivit de rutiner som foljs pa féljande
satt:
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"Personen fdr gd till ett avskilt rum och bldsa i ett annat instrument”

"Ett nytt utandningsprov tas. Om det dr positivt ocksd tas man till
foretagshdlsovdrden.”

“Om ndgon bldser och skdpet ger utslag sd tas vederbérande ur arbete, fdr bldsa i en
annan alkomdtare, skjutsas hem for att vdinta pd dtgdrder.”

"Rutinerna finns, men efter hand som tiden har gdtt, sa har de bérjat avtrubbas.
Mest beroende pa att det inte har hdnt dnnu.”

Samverkan och férhandling med fackliga organisationer

De fackliga foretradarna har i enkaten fritt fatt formulera sig kring hur samverkan och
forhandling har skett med fackliga organisationer gallande alkohol- och drogpolicy,
trafiksdkerhetspolicy samt rutiner och handlingsplaner. Har foljer de lamnade svaren:

“Centralt har parterna kommit éverens om inférandet av alkoskdp, alkoholpolicyn
och trafiksikerhetspolicyn. Det har inte varit sédrskilt kontroversiellt.”

“Detta sker pd en central nivd.”
"Regional samverkan.”

"Vet inte.”

Service och kalibrering

Samtliga tillfragade har uppgett att de munstycken som anvéands hanteras individuellt placerade
i sortimentfack eller liknande som varje anvindare sjilv ansvarar for. Ingen av de fackliga
foretradarna kdnner till hur ofta kalibrering av utrustningen sker.

Fackliga erfarenheter av alkoskap

Pa fragan "Hur vill du beskriva personalens erfarenheter av alkoskdp/alkoldsmoduler” har en av
de fackliga foretradarna svarat "mycket goda”, tre "6vervagande goda” och en "mindre goda”.
Som positiv erfarenhet framhalls sarskilt tryggheten att veta att ingen kollega kor paverkad av
alkohol. Foljande negativa erfarenheter nimns i enkatsvaren:

"Mycket strul i bérjan.”
"Problem med alkoldsmodulen”
"Tekniken krdnglar ibland. En viss omstdindighet med bldsningen vid bilbyten.”

"Ndr det dr mycket bilbyten pd en dag kan dom [férarna] tycka att det dr jobbigt att
bldsa hela tiden.”
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6.2.3 RESULTAT FRAN FORETAGSENKAT

Fem foretagsrepresentanter fran undersokta transportarbetsplatser har besvarat en enkit om
foretagets anvandning av alkoskap. En av enkdtbesvararna har ett regionalt ansvar som omfattar
ett flertal arbetsplatser.

Utrustning

De flesta av arbetsplatserna har ett alkoskdap men storre arbetsplatser kan ha fler. De typer av
alkoskdp/nyckelskdp som anvands i foretagen ar av fyra typer, BRA Securitys Ecos Secure med
alkoldsmodul, PAAM Systems KEYsafe Eagle med alkolasfunktion, Pilotfish Alkocheck samt
Servoteks IR-baserade utrustning The Gold standard. De enheter for alkoholméatning som ar
kopplade till de olika systemen utgors av alkolds som Drager Interlock XT och Alcolock V3 samt
Servotek. Alkoskaputrustningen pa de berérda arbetsplatserna har tagits i bruk under perioden
2006-2008. Mellan 35 och 190 forare anvinder utrustningen i den dagliga verksamheten pa de
olika arbetsplatserna.

Pa fragan varfor foretaget valde att inféra alkoskdp lamnades foljande svar:

"For att hadlla koll pd nykterheten samt att ddvarande Postdkeriet och nuvarande
Posten Logistik har en alkohol/drogpolicy.”

"Fér att det dr enkelt med en enhet.”

"Fér att inte behdva installera alkolds i alla vdra 2 100 fordon (totalt i Sverige), men
att dnda fd stopp pd dem som inte dr nyktra.”

"Fér att férhindra onyktra i trafiken.”

"Vet inte.”

MBL-forhandling

Alla de foretag som har besvarat enkiten anger att MBL-forhandling har foregatt inforandet. En
av enkatbesvararna har dock strukit 6ver "MBL-forhandling” i enkadtformuléret och ersatt med
"samverkan”, vilken vi tyder som att MBL-férhandling i arbetsréttslig mening inte har skett pa
den arbetsplatsen. Tre av arbetsgivarrepresentanterna har svarat ja pa fragan om inférandet av
alkoskapen har foregatts av en risk- och konsekvensanalys. En har svarat nej pa fragan och en
har svarat "vet ej”. Risk- och konsekvensanalys har enligt enkdtbesvararna skett i samverkan
med skyddsombud pa tva av arbetsplatserna. Tva av arbetsgivarrepresentanterna vet ej om
skyddsombudet har varit involverat.

Foretagets introduktion av utrustningen

Samtliga foretagsrepresentanter har svarat ja pa fragan "Fick personal och arbetsledning en
introduktion av leverantéren om anviandning och funktioner i samband med att utrustningen
forst togs i bruk?”. Introduktionen skedde genom att en representant for leverantéren kom och
hade en muntlig genomgang med transportledare. I samband med detta lamnade leverantéren
ocksa skriftlig dokumentation till transportféretaget. Det framgar inte av enkédtsvaren om
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introduktionen enbart genomfordes med ansvarig transportledare eller om ocksa personalen
deltog. Pa fragan "Hur far nyanstalld personal lara sig att anvanda utrustningen?” lamnades
foljande svar:

“Genom en muntlig instruktion och sedan sd finns den beskriven pd skdpet.”

“Genom info och forevisning av arbetsledningen.”

“Introduktionsprogram som genomférs med varje ny chauffor. Praktisk instruktion.”
“Genom vdr arbetsplatsintroduktion.”

“Genom att vi praktiskt visar hur man gér.”

Koppling till alkohol- och drogpolicy

De fem arbetsgivarrepresentanter som har besvarat enkdten uppger samtliga att det finns en
alkohol- och drogpolicy pa arbetsplatsen. Det finns ocksa en koppling mellan anvindningen av
alkoskap och denna policy enligt samtliga enkitsvar. Enbart en av enkédtbesvararna har lamnat
en kommentar till hur kopplingen ser ut:

“Det stdr beskrivet att varje filial ska installera alkoskdp.”

De knapphindiga svaren fran arbetsledarsidan forstarker intrycket fran de fackliga enkéterna
om att alkoskapen fortfarande inte har blivit en naturligt integrerad del av arbetsmiljoarbetet
hos de undersokta foretagen.

Vi stallde foljande fraga till arbetsgivarrepresentanterna:

"Finns det en handlingsplan som beskriver vad som ska hidnda nér alkoskapet ger utslag for
alkohol?”

Samtliga har svarat ja pa frdgan, men endast en av enkitbesvararna har kunnat redogoéra for
vilka rutiner som tillampas. Denne skriver:

o

"Det finns en skriftlig checklista fér arbetsledningen samt en extra 'testenhet’.

Samverkan och férhandling med fackliga organisationer

Arbetsgivarrepresentanterna har i enkdten fritt fatt formulera sig kring hur samverkan och
forhandling har skett med fackliga organisationer gillande alkohol- och drogpolicy,
trafiksakerhetspolicy samt rutiner och handlingsplaner. Har foljer de tva lamnade svaren:

"Detta har skett centralt/regionalt. Lokalt sd informeras nyanstdllda i samband med
att de skriver pd anstdllningsbeviset.”

”Vet ej”

Var slutsats av saval de fackliga representanternas som arbetsgivarrepresentanternas enkatsvar
ar att den lokala fackliga forankringen och inflytande enligt MBL dr svag. Vi kan inte se att
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Medbestdmmandelagen tillaimpas som det ar avsett gillande information och férhandling enligt
féljande paragrafer:

14 § Finns lokal arbetstagarorganisation, skall férhandlingsskyldigheten enligt 11-13 8§ fullgoras i
férsta hand genom férhandling med denna.

20 § Finns lokal arbetstagarorganisation, skall informationsskyldigheten enligt 19 § fullgéras mot
denna. Vid férhandling enligt 14 § andra stycket skall skyldigheten fullgéras &ven mot central
arbetstagarorganisation, i den man informationen &r av betydelse for forhandlingsfragan.
Informationsskyldigheten enligt 19 a § skall fullgéras mot lokal arbetstagarorganisation om sadan
finns. Lag (2005:392).

36 § Arbetstagarpartens ratt enligt 33-35 88 tillkommer den avtalsslutande
arbetstagarorganisationen och utévas av lokal arbetstagarorganisation, om sadan finns. Har
central férhandling pakallats, utdvas ratten av den centrala arbetstagarorganisationen. Uppnas
icke enighet vid forhandling enligt forsta stycket, skall arbetsgivaren pd begaran férhandla dven
med central arbetstagarorganisation.

Service och kalibrering

Samtliga tillfrdgade foretagsrepresentanter har uppgett att de munstycken som anvinds
hanteras individuellt placerade i sortimentfack eller liknande som varje anvandare sjilv
ansvarar for. Kalibrering uppges ske minst en gang per ar som mest var tredje manad och utfors
av det foretag som har levererat utrustningen.

Av de skal som vi har angett pa annan plats i denna rapport anser vi att kalibreringar av
alkoskap baserade pa branslecellsteknik bor ske oftare dn s, i varje fall med intervall som
motsvarar det som tillhorande alkolasenheter testas for i gidllande tekniska standarder, d.v.s.
efter cirka 2 600 utandningsprov. Se avsnittet 6.1.7 "Slitage och produktcertifiering av
alkoholmatningsenheten" tidigare i denna rapport.

Foretagets erfarenheter av alkoskap

Pa fragan "Hur vill du beskriva personalens erfarenheter av alkoskdp/alkoldasmoduler” har tva
av fem enkatbesvarare angett "mycket goda” och 6vriga tre “goda”. Bland de positiva
erfarenheterna av alkoskap har féljande namnts:

"Bra sdtt att hdlla koll pd nykterheten samt logg av ut-/inbldsning av nycklarna.”

"Medvetenheten hos chaufférer och dvriga anstdllda har blivit bdttre. Det har
kommit ut fdrre pdverkade chaufférer pd vigarna.”

"Vi har férhindrat onyktra forare i trafiken och kunnat erbjuda tidig rehabilitering.”

Foljande negativa erfarenheter har tagits upp i enkatsvaren:

“Seg handenhet emellandt. Ibland har vi fatt koppla bort att de knappar in koden och
vid na t tillfdlle gick det inte att bldsa sd da kopplade vi bort bldsningen anvinde
bara kort/kod.”

"Krdngel med skdpen, gdtt sénder och dd framforallt bldsenhet.”

4Lag (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet
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”"Dd vi dr mdnga pd enheten behéver modulerna mycket tillsyn och ibland tar det tid
att fa hit en tekniker.”
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7. SARSKILD UTVARDERING AV ALKOSKAP I BORAS LOKALTRAFIK

I Boras lokaltrafik har man tidigare anvant alkoskap dar matningen av utandningsluften skett
med traditionell bréanslecellsteknik, d.v.s. pA samma sitt som i en polisalkometer eller i ett
alkolas. Nu har lokaltrafiken provat ett nytt system dar matningen sker med infrarod matteknik.

7.1 TEKNISK UTVARDERING
Den tekniska utvarderingen av nytt IR-baserat passersystem har redovisats under 6.1.8.7 Boras
lokaltrafik tidigare i denna rapport.

7.2 UTVARDERING AV RUTINER

Forarna i Boras har besvarat samma enkéatfragor som 6vriga arbetsplatser med undantag av
fraga 8 och enkatsvaren pa dessa fragor ingar i sammanstallningen under 6.2 tidigare i denna
rapport. De har dessutom svarat pa och gett kommentarer till foljande tre tillaggsfragor.

Hur tycker du att den nya munstyckslésa méatningen fungerar?

Boras lokaltrafik

3%

B Mycket bra
W Bra

B Mindre bra
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Ett moment i systemet har varit att man ocksa kontrollerar att foraren har giltigt korkort.
Vad tycker Du om detta?

Boras lokaltrafik

3%

® Mycket bra
M Bra
B Mindre bra

Kommentarer:
"Mitt kérkort som jag anvinder har gdtt ut for flera dr sedan.”

“Gdr alltid att fuska, har du streckkoden pd kérkortet kopierat sd behéver du ej
ndgot kérkort, samt att man kan alltid ha forlustanmalt sitt kérkort vilket gér att
man har tvd kérkort.”
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Hur tycker Du att det fungerat med kontrollen av kvittot som skrivs ut via miatenheten?

Boras lokaltrafik

2%

B Mycket bra
MW Bra

m Daligt

Kommentarer:

“Om man ej dr snabb nog att ta kvittot sd drar maskinen tillbaka kvittot och man fdr
bldsa pd nytt for att fd ett nytt kvitto.”

“Jag tror inte att ndgon férman ldser kvittot.”
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8. PERSONUPPGIFTSBEHANDLING VID ANVANDNING AV ALKOSKAP

8.1 Ett tillsynsdarende av Datainspektionen

Vid anvandning av alkoskap loggas personuppgifter direkt till individen, att jamfoéra med alkolas
dar utandningsprovet kopplas till fordonet. Med detta foljer att kan det finnas risk att
arbetsgivaren under vissa omstindigheter bryter mot personuppgiftslagen. For att klarlagga
Datainspektionens tolkning av lagen refereras har ett arende som behandlats av
Datainspektionen. Vi vill understryka att drendet inte giller ndgot av de foretag som har ingdtt i
var undersokning.

[ borjan av ar 2010 framforde Lars Olov Sjostrom fran Holmsund ett klagomal till
Datainspektionen riktat mot ett bussforetag. Klagomalet gillde de rutiner som foretaget
anvande vid anviandning av alkoskapet, “namligen som ett kontrollverktyg for registrering och
kontroll av varje forares arbetstid”, som det heter i skrivelsen till Datainspektionen. Anmaélaren
hivdade att inlamnade arbetstidsrapporter granskades i jamforelse med logginformation fran
alkoskapet och diarmed fick betydelse for vilken arbetstid som godkéandes och vilken
overtidsoversattning som utbetalades. Kort sagt: Misstanke fanns om att alkoskapet anvandes
som stampelklocka, och 6nskemal framférdes om att foretagets rutiner skulle prévas mot
Personuppgiftslagen, § 9 och § 10.

Datainspektionen valde darefter att 6ppna ett tillsynsidrende och stéllde ett antal fragor till
berort foretag. Foretaget meddelade sitt yttrande till Datainspektionen att alkoskdpen hade
inforts mot bakgrund av att det i de s.k. skall-kraven vid lanstrafikens upphandling av
busstjdnster foreskrevs att det skulle finnas alkolds i samtliga bussar. Efter MBL-férhandling
med Kommunal, foranlett av chaufforernas 6nskemal om att fa anvanda alkoskdp i stéllet for
alkolas, inférdes alkoskap. Vidare hdvdade foretaget kategoriskt att man aldrig hade anvént
tidsloggarna i alkoskapet for att kontrollera att férarna kom och gick till och fran jobbet i ratt tid.

Néar Datainspektionens fragor besvarats fattades beslut i darendet. Beslutet lyder:

Datainspektionen forelagger NN [foretagets namn] att, sdvida inte samtycke getts, upphora att i
samband med anvandning av alkoskdp behandla personuppgifter om anstéllda som inte ska
framféra fordon eller utféra arbetsuppgifter som har direkt betydelse fér det sékra framférandet av
fordon. Datainspektionen forutsatter att NN [féretagets namn] kompletterar den befintliga
informationen enligt personuppgiftslagen med tydlig information om den behandling av
personuppgifter som sker i samband med anvandningen av alkoskélp.5

Datainspektionen sammanfattar sin bedémning enligt foljande:

Under forutséattning att NN [foretagets namn] kompletterar den befintliga informationen enligt
personuppgiftslagen med tydlig information om behandling av personuppgifter som sker i
samband med anvandningen av alkoskdp anser Datainspektionen att behandling av
personuppgifter rérande anstéllda som ska framféra fordon, och annan personal med
arbetsuppgifter av direkt betydelse for det sakra framforandet av fordon, &r tilldten med stod av
intresseavvéagningen i 10 § punkten f i personuppgiftslagen. Géllande anstéllda som inte ska
framféra fordon eller utféra arbetsuppgifter som ar av direkt betydelse for det sékra framférandet
av fordon — t.ex. helt administrativ personal - anser Datainspektionen att NN:s [féretagets namn]
intresse av att fa behandla personuppgifter i anslutning till utandningsprovet inte vager tyngre an
de registrerades intresse av skydd for den personliga integriteten. Nar det galler sddana anstéllda

5 Datainspektionen, tillsyn enligt Personuppgiftslagen, diarienummer 500-2010
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anser Datainspektionen att det kravs samtycke fran berérd anstalld for att
personuppgiftsbehandlingen ska vara tillaten.

Datainspektionen gjorde i sin utredning bedomningen att foretagets pastdende om att
alkoskapet inte hade anvants "som stampelklocka” for kontroll av arbetstiden var trovardigt, och
vidtog foljaktligen inga atgirder. Myndigheten var ocksa tydlig med att foretaget behovde
komplettera den befintliga informationen om den behandling av personuppgifter som sker i
samband med anvdandningen av alkoskap. Vidare framgick av beslutet att foretaget bara fick
utfora alkotest pd personal som kor bussarna. Skyddet av den personliga integriteten vager
tyngre dn foretagets intresse av att testa all personal enligt Datainspektionens bedémning.

Detta drende avslutades i borjan av ar 2011 men foljdes av ytterligare ett tillsynsiarende riktat
mot samma foretag, denna gang med anledning av ett klagomal fran fackforbundet Kommunal.
Kommunals anmalan hade sin upprinnelse i ett mal i Arbetsdomstolen som vanns av en
avskedad busschauffor. Foretaget gjorde uppsagningen dels for att foraren infér
arbetskamraterna uttalat sig kritiskt om féretagsledningen vid foretaget, dels for att foraren
pastas ha misskott arbetet genom att strunta i att gora alkotester, haft olovlig franvaro och ha
kommit for sent samt gatt hem for tidigt fran arbetet. For att styrka det sistnimnda pastaendet
om arbetstiden hade foretaget i Arbetsdomstolen hanvisat till data fran alkoskapet, saledes just
de personuppgifter som de gentemot Datainspektionen ivrigt hade férnekat att man anvande.

Aven denna gang friades féretaget. Datainspektionen valde att tro pa foretaget som hivdade att
alla uppgifter om néar férare borjar och slutar hade noterats for hand av driftsledare och
davarande trafikledare och saledes inte hamtats fran alkoskapet. Sanningshalten i foretagets
pastaenden i detta drende ar svar att bedéma, men vi hoppas att Datainspektionens bedémning
vilar pa korrekta och sanningsenliga kallor.

8.2 PERSONUPPGIFTSLAGENS INNEBORD OCH TILLAMPNING

Personuppgiftslagen (PuL) tradde i kraft 1998. Den har till syfte att skydda manniskor mot att
deras personliga integritet kranks nar personuppgifter behandlas. Begreppet "behandlas” ar
brett, det omfattar insamling, registrering, lagring, bearbetning, spridning, utplaning, med mera.
Personuppgiftslagen bygger pa gemensamma regler som har beslutats inom EU, det sa kallade
dataskyddsdirektivet. Ovriga EU-linder har alltsa liknande skyddslagar vilket underlittar flodet
av information inom unionen.é

PUL kompletteras av personuppgiftsférordningen (PUF) och datainspektionens foreskrifter
(DIFS). Harutover galler dven ett stort antal registerforfattningar, exempelvis forordningen
(2001:640) om registerféring m.m. vid linsratt med hjilp av automatiserad behandling. Aven
europakonventionens artikel 8 (ratt till privatliv) reglerar den personliga integriteten. P4 EU-
niva finns ett forslag till dataskyddsférordning (KOM (2012) 11 slutlig) som, om det antas,
kommer att ersdtta PUL.” Beslut om detta fattas tidigast under ar 2013.

6 Datainspektionens webbsida, www.datainspektionen.se den 7 november 2012
7Webbsidan Lagen.nu, https://lagen.nu/1998:204 den 7 november 2012
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Personuppgiftslagens grundlaggande krav pa behandlingen av personuppgifter framgar av § 9:

Den personuppgiftsansvarige skall se till att

a) personuppgifter behandlas bara om det ar lagligt,

b) personuppgifter alltid behandlas pa ett korrekt satt och i enlighet med god sed,

c) personuppgifter samlas in bara for sarskilda, uttryckligt angivna och berattigade andamal,

d) personuppgifter inte behandlas fér nagot andamal som ar ofdrenligt med det for vilket
uppgifterna samlades in,

e) de personuppgifter som behandlas &r adekvata och relevanta i forhallande till &Andamalen med
behandlingen,

f) inte fler personuppgifter behandlas dn som &r nédvandigt med hansyn till &Andamalen med
behandlingen,

g) de personuppgifter som behandlas &r riktiga och, om det ar nédvandigt, aktuella,

h) alla rimliga &tgarder vidtas for att ratta, blockera eller utpldna sddana personuppgifter som ar
felaktiga eller ofullstandiga med hansyn till andaméalen med behandlingen, och

i) personuppgifter inte bevaras under en langre tid &n vad som ar nédvandigt med hansyn till
andamalen med behandlingen.

| frAga om forsta stycket d galler dock att en behandling av personuppgifter for historiska,
statistiska eller vetenskapliga andamal inte skall anses som oférenlig med de andamal for vilka
uppgifterna samlades in.

Personuppgifter far bevaras for historiska, statistiska eller vetenskapliga andamal under
langre tid &n som sagts i férsta stycket i. Personuppgifterna far dock i sddana fall inte bevaras
under en langre tid &n vad som behovs for dessa &ndamal.

Personuppgifter som behandlas for historiska, statistiska eller vetenskapliga andamal far
anvandas for att vidta atgarder i frAga om den registrerade bara om den registrerade har lamnat
sitt samtycke eller det finns synnerliga skél med hansyn till den registrerades vitala intressen.

Ovanstdende skrivning innebar, enligt Datainspektionen, bl.a. att andamalet eller syftet med
behandlingen av personuppgifterna maste vara klart och tydligt bestdmt. Uppgifterna maste
ocksa vara adekvata och relevanta i forhdllande till &ndamalet med behandlingen och det ar inte
tillatet att behandla fler personuppgifter 4n vad som dr nédvandigt med hansyn till andamalet.
Av betydelse for bedomningen dr ocksa att behandlingen foljer vad som kan anses vara god sed
pa arbetsmarknaden. Det innebar bl.a. att personuppgiftsbehandlingen inte far vara onodigt
nargangen eller omfattande. Uppgifter som samlas in for ett visst andamal far inte anvandas for
nagot andamal som &r oforenligt med det ursprungliga.8

Utgangspunkten for lagen ar att personuppgiftsbehandling ar tilldten endast om den
registrerade har lamnat sitt samtycke. Fran den regeln finns det dock omfattande undantag. Sa
ar det t.ex. om behandlingen ar nédvandig for att ...

ett andamal som ror ett berattigat intresse hos den personuppgiftsansvarige eller hos en sadan
tredje man till vilken personuppgifterna lamnas ut skall kunna tillgodoses, om detta intresse vager
tyngre én den registrerades intresse av skydd mot krénkning av den personliga integriteten (PUL
10 § ).

For intresserade arbetsgivare och arbetstagare finns mera detaljerad information tillgangligt pa
Datainspektionens webbplats.

Som trafiksdkerhetsorganisation ser vi pA MHF det som det naturligaste att alla
trafiksdkerhetsatgiarder som infors av arbetsgivare forst blivit grundligt forankrade genom
dialog och forhandling med berérda fackliga organisationer. Ett sddant forhallningssatt skapar
forutsattningar for att atgarderna accepteras och stods av de flesta och darmed ocksa blir
effektiva. Omvant kan namnas att vi i ett flertal fall runt om i Sverige sett hur arbetsgivare

8 Datainspektionen, tillsyn enligt Personuppgiftslagen, diarienummer 500-2010
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ensidigt tvingat igenom alkolas for att sedan under lang tid fatt kimpa mot personalens ovilja
och i en del fall till och med destruktiva aktiviteter med sabotage av utrustningen med mera.

9. SLUTSATSER OCH REKOMMENDATIONER

9.1 SLUTSATSER

Det ar mycket gladjande att se att sd manga av de anstdllda inom foretagen uppskattar de
nykterhetskontroller som gors pa foretaget. Dock dr det mycket oroande nar vi tvingas
konstatera att inte ett enda av de branslecellsbaserade systemen fungerade tillfredstallande till
100 %. Anledningen ar frimst den hoga belastningen i kombination med bristfallig hantering av
munstycken. Det ar mycket oroande att de bréanslecellsbaserade systemen inte ens fungerar bra
vid de mindre arbetsplatserna. I fallet med Posten Logistik i Bromma dar 13 personer arbetar sa
tror vi oss kunna hérleda den daliga funktionen i alkoholméatningsenheten till dalig hantering av
munstycken. Aven om man brister i hanteringen av munstyckena s& borde dock en
alkoholméitningsenhet som nyligen kalibrerats for tva veckor sedan ha en battre funktionalitet.

Att systemet fallerar ndr 120 personer blaser i samma enhet och féravarar munstyckena i fickan
ar mer forstaligt. Vi kan dock i detta fall konstatera att det inte ar nagra sma avvikelser som vi
uppticker utan reella fel dar utrustningen inte ens detekterar forare som har en alkoholhalt pa
over 0,65 promille. Vid vara kontroller har vi kunnat se flera forare som trots att det finns
sortimentfack véljer att bira med sig munstyckena i sin personliga ficka i arbetskladerna. Att
detta dventyrar hela funktionaliteten i systemet verkar inte vara kiant hos de anstéllda forarna.

Aven antalet blas i utrustningarna har betydelse. [ vissa av de kontrollerade systemen har man
redan efter 2-3 veckors anvindande "forbrukat” den arsranson av blas for vilket alkolaset i
modulsystemet ar testat och kontrollerat for att uppfylla den europeiska kvalitetsstandarden EN
50436-2. Trots detta sa kontrolleras och kalibreras systemen som anvands hos Posten Logistik
bara en gang per ar. [ samtliga de kontroller som vi genomfort kan vi se att den drift som vi
upptackt gor att man slapper igenom en forhallandevis berusad forare.

Vi har inte i vara tester kunnat se att ndgon av de nyktra blas som vi blast in i enheterna lett till
ett falskt positivt blasprov, d.v.s. att utrustningen indikerat alkoholpaverkan 6ver 0,2 promille
trots att utandningsprovet inte innehallit alkohol. Det ar dock inte en risk som kan uteslutas om
alltféor manga individer med hog produktion av slem och saliv blaser efter varandra i samma
enhet. Det som i sa fall sker ar att man far kondens eller slem direkt in i brénslecellen och att
denna da kommer att kortslutas och visa ett missvisande forhojt alkoholvarde. Da uppféljningen
av logginformation fran systemen har varit anmarkningsvart dalig fran arbetsgivarnas sida sa ar
det i praktiskt taget omojligt att bedoma huruvida falskt positiva blas har forekommit och om
nagon till f6ljd av detta pa ett felaktigt satt har blivit anklagad for att ha varit onykter i tjansten.

Teoretiskt sett sa tycker vi att tanken bakom systemen med branslecellsbaserade
alkoholmoduler kopplade till nyckelskap ar bra och kostnadseffektiv. Tekniskt sett sa finns det
dock mycket mer att 6nska bade géllande hantering kring munstycken, antalet alkolds kopplade
till varje nyckelskap samt service, kontroll och kalibrering. I dessa avseenden anser vi att
verksamheten har allvarliga brister och tycks sakna rutiner for kvalitetssidkring och uppf6ljning
utifran kdnda fakta om hur matenheterna i systemen fungerar.
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Det enda system som vi kunnat konstatera fungerar mycket tillfredstallande géallande saval
matnoggrannhet, uppfoljning och larm som anvindarvanlighet ar det system som testats och
som anvands av Boras lokaltrafik och som bygger pa IR-baserad teknik utan munstycke.

Utifran genomford enkdtundersokning bland forare, fackliga representanter och arbetsgivare i
undersokta foretag kan vi dra nagra slutsatser gallande rutiner for implementering och
anvandning av alkoskap eller passersystem med motsvarande utrustning.

Systemet har som helhet upplevts som mycket bra eller bra av hela 96 procent av de
enkatbesvarande forarna. Det stora flertalet av férare foredrar ocksa alkoskap framfér andra
kontrollmetoder som t.ex. fordonsmonterade alkolas. 92 procent av personalen pa de
undersokta arbetsplatserna uppger att informationen kring alkosystemet har fungerat mycket
bra eller bra.

Inkorningsproblem har ibland funnits, men det har i de flesta fall kunnat atgardas. S.k. "falskt
positiva” prov (indikering av alkoholpaverkan trots att féraren ar nykter) kan forekomma, men
verkar inte vara ett generellt problem. Det motsatta problemet, att systemet inte reagerar trots
verklig alkoholpdverkan foreligger, beroérs 6verhuvudtaget inte i enkdtsvaren. Forst nér en
forare kontrolleras av polisen och befinns vara alkoholpaverkad kommer det problemet att
aktualiseras. Den vanligaste rutinen for alkoskdpanvandningen ar att forarna blaser i bérjan och
slutet av arbetspasset, men pa vissa arbetsplatser blaser man oftare.

Vi kan se att det rader en stor osdkerhet om det finns en handlingsplan som kommer att foljas
om utrustningen ger utslag for alkohol. Hela 39 procent av forarna har angett att de inte vet om
det finns en sddan handlingsplan.

Bade forare, fackliga foretradare och arbetsgivare visar genom sina enkatsvar att det finns
samsyn om att det behovs atgarder for att kontrollera nykterheten i foretagets transporter. Det
ses som en viktig trafiksakerhetsatgard, men ocksa som en trygghet i personalgruppen och som
en allmant preventiv atgard mot riskabla alkoholvanor.

Bland de negativa erfarenheterna nimns i enkatsvaren att man ibland maste bldsa flera ganger
innan prov tas och att utrustningen slits hart. En del forare patalar ocksa att utrustningen ibland
kan reagera pa andra dmnen an alkohol.

Av enkétsvaren fran fackliga foretradare kan en viss osidkerhet utlasas betraffande vad som har
MBL-forhandlats och om det har gjorts ndgon risk- och konsekvensanalys fore inforandet av
alkoskap. Den eventuella kopplingen mellan anviandningen av alkoskap och foretagets alkohol-
och drogpolicy forefaller vara svagt forankrad i den lokala fackliga organisationen.

Foretagsforetradarna anger i sina enkatsvar att det framforallt 4r ekonomiska skél som ligger
bakom valet av alkoskap framfor alkolds. Betraffande alkoskdpanvandningens koppling till
foretagets alkohol- och drogpolicy forstarker de knapphéndiga svaren fran arbetsgivarsidan
intrycket att alkoskapen fortfarande inte har blivit en naturligt integrerad del av
arbetsmiljoarbetet. Var slutsats av enkéatsvar fran fack och arbetsgivare ar ocksa att den lokala
fackliga forankringen och inflytande enligt MBL ar svag.

Nar det galler uppfoljningen av de registrerade blds med alkoholpaverkan sa ar denna mycket
lag hos det kontrollerade foretaget Posten Logistik. Detta kan tolkas som att anvindarna inte ser
systemet som en integrerad del av foretagets forebyggande arbete. Detta kan i sin tur leda till att
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foretag och personal inte inser allvaret i systemet och att man borjar testa var granserna gar.
Under vara intervjuer med forare sa fick vi bl.a. berattat av en chauffér hur man pa en terminal
hos Posten Logistik akt ner till jobbet en sen fredagskvall med ett gang arbetskollegor som efter
en blot utekvall ville testa om systemet funkade och hur mycket man kunde dricka innan man
kommit upp i 0,2 promille. Eftersom foretaget inte systematisk foljer upp utandningsproven i
alkosképet sa behover forare inte heller sta till svars om man varit dar och férsokt bldsa ut sina
nycklar.

Problemet blir 4nnu storre nar vi sdtter in det i sammanhanget av att de branslecellsbaserade
systemen drivit i vag och den grans som forarna tror ar 0,2 promille i sjalva verkat kan vara
anda upp till 0,7 promille. Detta kan leda till att forarna far en skev uppfattning om att man kan
dricka en del innan man satter sig i bilen. [ férlangningen kan det ocksa innebara att om man
anvander alkoskapet som en "personlig” kontrollstation for att se om man ar "1amplig” att kora,
eller att man paborjar sin resa med en otillatet h6g promillehalt kan detta leda till
rattfylleribrott, korkortséterkallelse och virsta fall dodsolyckor.

Nar det galler uppfoljningen sa kan vi gladjande konstatera att Bords Lokaltrafik varit ett
foredome nar det giller att reagera och vidta atgirder vid misstanke om rattfylleri. Detta system
har en inkopplad larmfunktion varpa trafikledarna och de ansvariga cheferna direkt blir
underrittade om att en misstanke om alkoholpaverkan finns och kan sitta in atgarder
omgaende enligt den forankrade alkohol och drogpolicyn. Dessa atgarder kan, om behov finns,
leda till rehabilitering for alkoholproblem.

Foretagsrepresentanterna har pa samma satt som férarna ndmnt de problem som en intensiv
anvandning av utrustningen har fort med sig och som yttrar sig i att handenheten blir "seg” och
att man maste blasa flera ganger, ett forhallande som ocksa styrks av vara tekniska kontroller.
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9.2 REKOMMENDATIONER
Ur ett trafiksdkerhetsperspektiv bor alla atgarder och rutiner som forhindrar rattfylleri ses som
vardefulla och angeldgna. Anvandning av fordonsmonterade alkolas eller alkoskap for

nyckelhantering eller inpassering kan pa olika satt bidra till sdkrare transporter.

Efter genomgang av de tekniska och praktiska férutsiattningarna for alkoholméatningssystemen
sa rekommenderar vi foljande:

1.

Ta ett helhetsgrepp pa anviandningen av alkoskap for nyckelhantering eller
inpassering. Denna utrustning ska, pa samma satt som alkolasen, knytas till det
systematiska arbetsmiljoarbetet och till en MBL-férhandlad alkohol- och drogpolicy.
Darmed gynnas bade trafiksiakerheten och arbetsmiljoarbetet.

Rutiner och frekvens rérande kalibrering och kontroll av
alkoholmitningsenheterna kopplad till nyckelskap och passersystem behover
omgaende ses 6ver och kontrollerna maste ske titare. Om leverantoren av systemet
systematiskt arbetar med kontroll och kalibrering sa kommer det ratt snart att sta klart
hur ofta kalibrering av systemen behdver ske. Borja med kontroll var tredje vecka! Om
ingen storre avvikelse har skett under den tiden sa kan kalibreringsintervallet férldngas
nagon vecka infor nista kontroll o.s.v. Har bor en individuell plan tas fram for varje
terminal med brénslecellsbaserade alkoldsmoduler och nyckelskap sa att ett optimalt
kalibreringsintervall kan faststillas utifran dokumenterade resultat och med hansyn till
de lokala forutsattningarna.

Tydliga krav maste stéllas pa de anstéllda gillande hanteringen av munstycken.
Sortimentfack pa vigg ska anvdndas och nya munstycken ska alltid finnas till hands om
man behoéver byta ut det anvanda nar det blivit for smutsigt eller anvénts for lange. Detta
for att minska risken for att skrap och partiklar kommer in i alkolaset.

Infor extra partikelfilter. Det extra partikelfilter som installerats pa vissa stationer ska
i storsta mojliga man anvandas. Dock ar det dven har viktigt att man infor rutiner for hur
detta filter regelbundet ska tommas pa snus, slem och annat skrdp som fastnat och som
kan paverka funktionalitet och matresultat i alkolaset.

Anvand fler alkolas per nyckelskap. Det ar helt klart otillrackligt att bara satta ett
alkolas per nyckelskap. Den kartlaggning rorande behoven av kalibrering som vi
foreslagit har ovan kan anvindas som vagledning for att faststilla det antal som passar
bast vid den enskilda terminalen.

Koppla alla positiva blas till en MBL-forhandlad handlingsplan. Se till att infora ett
larmsystem s3 att, om nagon blaser positivt, en ansvarig arbetsledare sa fort som mojligt
och enligt handlingsplanen kontrollerar om det handlar om en tillfallig kontaminering,
t.ex. frdn nagot foraren tillfalligt atit, eller om det ror sig om en verklig alkoholpaverkan.
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11.

12.

13.

GOr en extra kontroll ndar nagon har blast positivt. Se till att arbetsledning alltid har
moijlighet att bekréfta ett eventuellt onyktert blas i passersystemet med en kalibrerad
och servad alkoholmatare som uppfyller de nya europeiska kraven i standarden SS-
EN15964:2011 Alkoholmdtare for utandningskontroll avsedd fér professionellt bruk -
Krav och provningsmetoder. Alternativt sind medarbetaren till foretagshélsovard for
blodprovstagning och vidare utredning.

Ta ansvar for rehabilitering. Vid upprepade fall av alkoholpdverkan - erbjud den
anstallde vard och rehabilitering enligt den alkohol- och drogpolicy som finns inom
foretaget.

Utbilda arbetsledare och personal. Utbildningen bor klargéra de tekniska
forutsattningarna for alkoholmatningen, inte minst vikten av rena munstycken och hur
de forvaras. Vidare hur manniskokroppen fungerar gillande intag, absorption och
forbranning av alkohol. Slutligen bor utbildningen omfatta de rutiner och
handlingsplaner som utarbetats for passersystemet och faststallts efter forhandling med
berdrda fackliga organisationer. Alkolas kopplat till nyckelskap eller
inpasseringskontroller ar ju ett bra satt att tidigt upptacka eventuell alkoholpaverkan
och att dirmed minska risken for att medarbetare utvecklar ett begynnande
alkoholproblem. For arbetsledarna ar det viktigt att kunna ta det forsta samtalet pa ratt
satt och inte enbart utifran ett positivt blds i alkoskapet anklaga ndgon medarbetare for
alkoholproblem.

Vilj ett system med tillricklig kapacitet. Overvig att pa de stora terminalerna sitta
upp system som ar anpassade for mera frekvent anviandning och att inte anvanda
alkoholmétningsutrustning som ar konstruerad for att sitta i ett fordon som pa sin hojd
anvandas av en handfull férare per dag.

Folj upp misstinkta utrustningsfel. Om misstanke finns om fel i utrustningen, ta tidigt
extern hjalp av experter som kan bedéma om utrustningen uppfyller forviantade krav.

Anvind inte handsprit i narheten av matutrustningen. For att eliminera problem och
missforstand sa bor de flaskor med handsprit som vid flera stationer placerats i absolut
narhet till alkoholméatningsenheten flyttas sa att de inte kontaminerar och dventyrar
matningarna i alkoskapet.

Anvind alkolas for fjarrtrafik. Se 6ver rutinerna sa att de fordon som anvéands for
langa fjarresor i stillet utrustas med fordonsintegrerade alkolas. Ett alkonyckelskap kan
anvandas dar forarna ofta byter bil och kér inom ett mycket begransat geografiskt
omrade.
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10. UNDERSOKNINGENS TRAFIKSAKERHETSNYTTA OCH SPRIDNING

Var forhoppning ar att undersokningen ska bidra till férbattrade rutiner for service och
kalibrering av de olika utrustningarna hos de foretag som levererar alkoskdp och motsvarande
passersystem for nykterhetskontroll. Idag klarar de branslecellsbaserade systemen ofta inte av
att stoppa onykter kérning vid 0,2 promille, vilket maste ses som ett mycket allvarligt problem.
Med tatare kalibreringar, battre munstycksrutiner och anvandning av extra partikelfilter kan
tillforlitligheten forbattras avseveart, vilket bidrar till trafiksdakerheten. Vidare hoppas vi att
rapporten ska leda till forbattrade rutiner avseende hur kontrollsystemen introduceras och
forankras, samt hur uppféljningar sker. Dessa rutiner ar direkt avgorande for att eventuell
alkoholproblematik ska kunna upptickas och atgirdas genom rehabiliteringsinsatser och
behandling dar sa kravs. Flera arbetsgivare i var undersékning saknar helt uppféljning av
logginformation fran alkoskapen.

Vi har for avsikt att sprida rapporten till kommuner, landsting och regioner som upphandlar
transporter, till transportféretagens branschorganisationer samt till berérda fackliga
organisationer. Rapporten lamnas ocksa till Trafikverket och till Transportstyrelsen samt till
infrastrukturministern och till riksdagens trafikutskott.

11. KONTAKTUPPGIFTER FOR UNDERSOKNINGEN

Projektledare
Lars Olov Sjostrom, Trafiksdkerhetschef, MHF. Hammarby fabriksvag 25, 120 30 Stockholm,
tel. 08-555 765 73, mobil 070-697 00 22. E-post: lars.olov.sjostrom@mbhf.se

Teknisk unders6kningsledare
Tomas Jonsson, testledare, MHF Test Lab. Storgatan 3, 543 31 Tibro
tel. 0504-49 55 00, mobil 070-564 37 36. E-post: tomas.jonsson@mhf.se
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